២៩-៤-២០៤៥ 
២៩-៤-២០១៥ 


០៨-៥--២០១៥ 


០៨-៥-២០១៥ 


១១-៥-២០១៥ 


០៤-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 


០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 


ក ស*35/15+›172/5/20177 
= 
មាតកា 
1_ ព្រះរាជខុទ្ទកាល័យព្រះមហាក្សត្រ 

ព្រះរាជក្រឹត្យ 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៥/៣៩២ ស្តីពី ការតែងតាំង លោក ឡាវ អៀវ ជា ឧកញ៉ា ៤១៩១ 
-ព្រ$រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៥/៣៩៣ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយយស 
តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម អស់លោក និងកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ ចំនួន ១៧៧ រូប / ៤១៩២ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៥/៤០០ ស្តីពី ការតម្លើងឋ៉ានន្តរស៍ក្តិ  ដល់នាយទាហាន 
ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៏ នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ធ ចំនួន ០២ រូប ៤១៩៦ 


-ព្រ$រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៥/៤០១ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយយស 


តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ បណ្ឌិត ឯកឧត្តម លោកជំទារំ អស់លោក លោកស្រី ចំនួន 0៧ រូប ៤១៩៧ 


1.រាជរដ្ឋាភិបាល 
អនុគ្រីត្យ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៨ អនក្រ.បក ស្តីពី ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងអប់រំ 
យុវជន និងកីឡា ៤១៩៨ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៤៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមុខងារ នាយទាហាន ៤២២១ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមុខតំណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា ៤២២៤២ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋ៉ានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីនតរបាលជាតិកម្ពុជា ៤២២៣ 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមុខតំណែងនាយនគរបាលជាតិ 


ជាន់ខ្ជស់ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ ៤២២៤ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ៤ពព៥ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ៤ពព៧ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ៤ពព៥៩ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ៤ព៣១ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ៤២៣៣ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ៤២៣៥ 


០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 
០៧-៥-២០១៥ 


0០៦-៤-២០១៥ 


១០-៤-២០១៥ 


២0០--៤-២០១៥ 


២៥--៣-២០១៥ 


២៥--៣-២០១៥ 


២៥--៣-២០១៥ 


ខ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧0 អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


៕.ការងារបណ្តាក្រសួង 


១.ទំស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ជកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 


-ប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ៣៦៥ សហវ.ប្រក ស្តីពី ការបង្កើតរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន 


សម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៥ នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម 


-ប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ៤៥៣ សហវ.ប្រក ស្តីពី ការបង្កើតរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន 


សម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៥ របស់ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


-ប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ៤៦៦ សហរ.ប្រក ស្តីពី ការបង្កើតរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន 


សម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៥ របស់វិទ្យាស្លានបច្ចេកវិទ្យាកម្ពជា 


២-ទឺស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និង សិប្បកម្ម 
-ប្រកាសលេខ ១២៣ ឧស.កឧ.ប្រក.០៣ ស្តីពី ការអនុញ្ជាតឌក្រុមហ៊ុន ចោមចៅ 


អីភ៉ែរល មេនូហ្វេកនឺរឹង លីមីធីត បង្កើតរោងចក្រផលិត សម្លៀកបំពាក់ ( កាត់ដេរ) , 


សម្លៀកបំពាក់ (ចាក់) 


-ប្រកាសលេខ = ១២៤ ឧស.កឧ.ប្រក.០៣ ស្តីពី  ការអនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ម៉ូរីកា 


អ៊ិនដាសស្រ្រី ខួ អិលធីឌី បង្កើតរោងចក្រផលិត សម្លៀកបំពាក់ 


-ប្រកាសលេខ ១២៥ ឧស.កឧ.ប្រក.០៣ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ហ្វ្រេស គ្លរី 


(ខេមបូឌា)ហ្គាម៉ិន បង្កើតរោងចក្រផលិត សម្លៀកបំពាក់ 


៤២៣៧ 
៤២៣៩ 
៤២៤១ 
៤២៤៣ 
៤២៤៥ 

៤២៤៧ 
៤២៤៩ 

៤២៥១ 
៤២៥៣ 


៤២៥៥ 


៤២៥៩ 


៤២៦៤ 


៤២៦៨ 


៤២៧៤១ 


៤២៧៤ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០១៩១ 


ខុ 


ង 


ព្រះរាជក្រីត្យ 


នស/រកត/០៤១៥//29/@ 


យើង 


ព្រះភរុណាព្រុះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សបាមុន 


សមានភូមិជាតិសាសនា រភូតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្ធិន្ត្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពូជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តំ សុភមង្គលា សំរីវិប៉ុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាឆិបតី 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម 


ប្រមុខរដ្ឋស្តីទី នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា ) 


លណា ១៩៦១៤. 7៨ 


ត្រាស់បង្គាប់ 


លោក ឡាវ អៀវ 


ជា 


ស 


ខកញា 


អ្វីវនៅរាជាដភាំពេញ/ វ្វ័ទី៤ ៧7 រ័ខ ខេលា ឆ្នាំ ២០១៥ 
ក្លូងព្រះបរមនាម និងតាមព្រះរាជត្រាសំ់បង្អាប់ 
ប្រមុខរដ្ឋស្តីទី 
ហត្ថេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
សេម្តចអគ្គមហាធម្មេពាធិសាល ជា ស៊ីម 
, រ ល៉ែខ៉ះង(&.សុណ 
សេណាដែលមានុអម្លែជាំភាររឹចកផ្សាយ 
រាជធានីភ្នំព្អេញ៉ .ថ្ងៃទ្ធី ៧3 ខែខុនំង្ល ឆ្នាំ២០១៥ 
អុគ្គរលឌ៉ាធិការរាបរុង្ណាតីចាល 
. 7 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១៩២ 


នស/រកត/០៤១៥//20/07 
ព្រះករុុណាព្រះធាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រកួតខត្គិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្និន្ត្រាឆរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជរាករាជរដ្ឋបូរណសន្តំ សុភមង្គលា សំរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាឆិបតី 
(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាធេម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម 


42272 ៕- 


ប្រមុខរដ្ឋស្តីទី នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


ទត្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 

ក-- គ្រឿងឥស្ស័រិយយស ប្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៏ : 
១- ឯកឧត្តម វ៊ួន អឿន ២៦-- លោក 6ថង សុនី 
២-- ឯកឧត្តម នៅ ពន្លក ព៧-- លោក ទឺប៉ន សនា 
៣- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី របន បូរ៉ត្ល ២៨- លោក ស ព័សិដ្ឋ 
៤- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សុខ នីត្យា ២៩- លោក សក ដាណាត 
៥- វរសេនីយឯក ខូច រ៉ាឌុឆ ៣0- លោក ស៊ុំ សារី 
៦- វរសើនីយឯក លីម សៀង ៣១- លោក តាំង ស៊ុំនេស្រៀង 
៧- វរសេនីយ៍ទោ អ៊ា ហួូកលី ៣២-- លោក មឿើក ដេត 
៨- វរសេនីយ៍ទោ ទ័ក វៀន ៣៣-- លោក ភាគ វិបុល 


៩- វរសេនីយ៍ទោ ឃុន គឹមយាន  ៣៤-លោក ទព សុភ៌ត្រ 
១០-- វរសេនីយ៍ត្រី លីម វាសនា / ៣៥-លោក ថា ឆាយ 

១១-- វរសេនីយ៍ត្រី ចាន់ សំណាង  ៣៦-លោក បាង វ៉ាន់ថា 
១០- វរសេនីយ៍ត្រី គីម តូ ព៣៧- លោក សុខ ទសនបករា 
១៣-- វរសេនីយ៍ត្រី រឹកវ សារុន ៣៨-លោក អ៊ីម សុខគុណ 
១៤- វរសេនីយ៍ត្រី ឡូង សាវុឆ ៣៩- លោក ឡង, ម៉ងលីវ 


១៥-- លោក ទឺម៉ូន មុន្ល ៤០-- លោក តូច ពិសិដ្ឋ 

១៦-- លោក 6ណន សុតរតៈ ៤១- លោក ជួន តារាពង្ស 
១៧- លោក បាម ភក្តី ៤២-- លោកស្រី សាន់ បញា 
១៨-- លោក ហុង ប៉ូរហេង ៤៣- លោក អាន ,ទិត្យមករា 


១៩- លោក វ៉ាន់ អាង ៤៤-- លោក ៖ទថ បូរ៉ា 
ព0-- លោក ស៍ ពិសិដ្ឋ ៤៥-- លោក សៀង ចន្លី 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ 


ទី២ ថ្ងៃទី 


ប្រព-- លោក ឡី ប៉ូលីន 

២៣-- លោក រុណ ពង្សវិលិយ៉ា 
២៤-- លោក ពៅ (សេងហួរ 
២៥-- លោក មាស សាង 


១២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រា 


ជកិច្ច ទំព័រ ៤១៩៣ 
៤៦-- លោក ឃុន ម៉ន 

៤៧- លោក ទុយ ៖សងសលី 

៤៨- លោក ឌូច សុជាតិ 

៤៩- លោក 6នត ចរិយា 

៥0- លោក ម៉ូ ជុុំសម្បត្ត 


ខ- គ្រឿងឥស្សរិយយស សទម្អចព្រះមហាក្សត្រីយានី (្រាះស៊ីសុវត្គិមុនីវង្ស កុសុមៈនារីរ៉ត្ល 


ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៏ : 
១- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ៖ស្រង តេកអាន 
ប្រ-- វរសេនីយ៍ឯក ទូច យុទ្ធា 
៣- វរសេនីយ៍ឯក ខ្វាន់ ប៊ុនធើន 
៤- វរសេនីយ៍ឯក ប៉ុក សុជាតិ 
៥- វរសេនីយ៍ទោ ឈិន មុនីកា 


៦- វរសេនីយ៍ទោ អ៊ី ច័អីន 
៧- លោក ស្វាយ កក្កដា 
៨- លោក ពេញ ណារិន 
៩-- លោកវេជ្ជបណ្ឌិត ទ្រិន ហាច 


គ- គ្រឿងឥស្សរិយយស មុន្លីសារាភ័ណ្ទ ថ្នាក់ មហាសរីវឌ្ឍន៌ : 


១- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ស៊ីម ចាន់ណាក់ 
ព្រ- វរសេនីយ៍ទោ សារិន្ជ រតនា 


៣- វរសេនីយ៍ត្រី បាត ទអេងហួ 
៤- លោក ហួត សីហា 


ឃ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៌ : 


១- វរសេនីយ៍ទោ វេទ សារិទ្ធ 
ប្រ- វរសេនីយ៍ទោ តារា សុភា 
៣- វរសេនីយ៍ទោ ទូច ពិនដារា 


៤- លោក សង រតនា 
៥- លោក ឃុន បូណាត 
៦- លោក 6សៅ ចន្ទ័កុសល្យ 


ង-- គ្រឿងឥស្សរិយយស រ្រាះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសនា : 


១- ឯកឧត្តម នុត សាលី 

ព្រ- វរសេនីយ៍ឯក ចាន់ អូន 

៣- វរសេនីយ៍ឯក គួច សុខទី 

៤- វរសេនីយ៍ទោ ចាន់ វុត្ថា 

៥-- វរសេនីយ៍ទោ មាស រាំវ៉ុធ 

៦- វរសេនីយ៍ត្រី ម៉ាត់ យូសុះ 

៧- វរសេនយត្រ ភាគ វរៈ 

៨- វរសេនីយ៍ត្រី ហួម តាំងហឿត 

៩- វរសេនីយ៍ត្រី ទព វណ្ណារ៉ា 

១០-- វរសេនីយ៍ត្រី តិច ពៅ 

១១- លោក យី 6ឆងអ៊ូ 

១២-- លោក ព័ញ៉ូម ខន 
ច- គ្រឿងឥស្សរិយយស បមុន្លីសារាភំណ្ទ ថ្នាក់ 
១- វរសេនីយ៍ឯក ស៊ីម ចាន់នី 
ប-- ៤, សប"2ស់អបប០ប&0 
៣- លោក 6នាម រំចង់ 
៤- ៤. ៦0 ២ 


១៣-- វរសេនីយ៍ត្រី ស្រី រ៉ា 

១៤-- អនុសេនីយ៍ឯក ឡាយ សុខ 
១៥-- អនុសេនីយ៍ឯក វ៉ានំ ជា 
១៦-- អនុសេនីយ៍ឯក ៖សង វារយា 
១៧-- លោក ណុប នាង 

១៨- លោក សុក សុខុម 
១៩-- លោក មក វាន 

២០-- លោក នភ សុទីង 

ព១- លោក សូ រតនៈ 

២២- លោក សាយ ពុទ្លារី 
២៣-- លោក (ឡង លមអ៊ាង 


មហារសនា : 

៥- លោក ពជ្រ វាសនា 

៦-- |. "០០២០5 
- ស 

៧- កញ្ញា ទខៀវ ចន្ទណារត្ល 

៨- | ០/សឲ ពាស មប] 


ថ្ញំ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១៩៤ 


ឆ- គ្រឿងឥស្សរិយយស សុខវត្ថារា ថ្នាក់ មហារសនា : 


១- ស. អ០មសសចបសស់ ៥- ស. សស មាន“ 

២-- (1. សបស ពឯបប០0ស0 ៦-- ៤. ឯស ប០ស០@០ប6 
៣- សសស មសា ៧- សបស មស 8០ស 

៤- |. ០0 ស សស ៨- |. 00 ស. ស 

ជំ- គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ធ : 

១- វរសេនីយ៍ទោ ទឺខឺត រតនៈ ២៣-- អនុសេនីយ៍ត្រី អន រាំឃ៊ុច 
ព- វរសេនីយ៍ទោ ទិអ នរ៉ា ២៤- អនុសេនីយ៍ត្រី ស៊ុន បូរ៉ា 

៣- វរសេនីយ៍ទោ ញ្ញាណ ដាវី ២៥- លោក រស ហួត 


៤- អនុសេនីយ៍ឯក ផុន សដ ២៦- លោក អាត ឈីវឡូង 
៥- អនុសេនីយ៍ឯក ហុក វណ្ណី ២៧- លោក ម្លូង ប៉ុណ្ណារៈ 
៦- អនុសេនីយ៍ឯក ជា ៖ប័ងស្រីន់  ២៨-លោក អូន ផាណារ៉ុង 
៧-- អនុសេនីយ៍ឯក ទ្រាំ សៀប ២៩- លោក វ៉ឹកវ ស្មណ្ណាវថៃ 
៨- អនុសេនីយ៍ឯក ចម ខុន ៣០-- លោក សង ចំន្អា 
៩- អនុសេនីយ៍ឯក គង់ ៖ភតសាណា ៣១- លោក ផល សុគន្ថា 
១០-- អនុសេនីយ៍ទោ ពេញ វុន្លី / ៣២-លោក អាត ឈីវឡាយ 
១១-- អនុសេនីយ៍ទោ រស់ ចន្ទ្រា ៣៣-លោក វង្ស សារ៉ាត់, 
១២- អនុសេនីយ៍ទោ ល្វាង ៖ម័ងឡា ៣៤- លោក ឈាង សុុមអ្យៀន 
១៣-- អនុសេនីយ៍ទោ ស៊ិន ស័រឿន ៣៥-- លោក ឃួន អុម្ភៈ 
១៤- អនុសេនីយ៍ទោ ឈួរ គីមបោង ៣៦- លោក មុយ ៧អ៊ាក 
១៥- អនុស៉ើនីយ៍ទោ ជា (ពៅ ៣៧- លោក ហាម ស្មូចាន 
១៦- អនុសេនីយ៍ទោ ម៉ន ម៊ុនឆើន  ៣៨- លោក ខ៉ុភ វិចិត្រ 
១៧- អនុសេនីយ៍ទោ ទួត រំដនវីដែត ៣៩- លោក បាខ្ស សម្បត្តិ 
១៨- អនុសេនីយ៍ទោ អម សម្បត្តិបូរាមី ៤០-- លោក ហាប់ សុភា 
១៩-- អនុសេនីយ៍ត្រី ពុឆ ប៊ូនឆ្យូន ៤១- លោក 6ឧព ទ័ខ័តពិសិដ្ឋ 
ព០- អនុសេនីយ៍ត្រី ប៊ុត ស៊ុរម៉ុង ៤២- លោក ស៊ុន ណារិទ្ធ 
១- អនុសេនីយ៍ត្រី អាត ៉ូរត  ៤៣-លោក សាម តត្រ្រា 
ពព-- លោក សាង ជារាវិន្ជឺយ 
ឈ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស, ម្មន្លីសារាភ័ណួ ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ : 
១- អនុសេនីយ៍ត្រី ភំណ សម្ជស្ស ៣-លោក សុភ សុ 
ប-- ស. ! 1»! $ម/ឧខ1.2ស7 ៤- លោកស្រី គូជ ច័ន្ទម៉ាឡា 
ញ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ : 
១- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ( សុខ សាក់  ៣-អនុសេនីយ៍ឯក ច័ ជារ៉ូ 


ព្រ- វរសេនីយ៍ទោ ស៊ិន សារិទ ៤- អនុសេនីយ៍ត្រី បាង់ តុម 
ដ- គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ (សនា : 
១- វរសេនីយ៍ទោ ស នាង ៨- អនុសេនីយ៍ទោ 6ខង ៖ទម៉ងឈាង 


ព- វរសេនីយ៍ត្រី ម៉ម សុម៉ាលី ៩- អនុសេនីយ៍ទោ ជា សុខលាភ, 
៣-- វរសេនីយ៍ត្រី 6អម សុវណ្ណរាំ  ១0- អនុសេនីយ៍ទោ លីម រម៉ងលី 


៣ 


ក 
ស 
រ « 
ស ន * 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ 


៤- អនុសេនីយ៍ឯក សុខ ណាឡេង 
៥- អនុសេនីយ៍ឯក ៖អ្បីម ណាត 
៦- អនុសេនីយ៍ទោ ជា សំដ្ជជ័យ 
៧- អនុសេនីយ៍ទោ $កត ផាររ៉ន 


១- វរសេនីយ៍ទោ ខាត់ សារ៉ុំ 
ប- អនុសេនីយ៍ត្រី ម៉ម រតនា 


- វរសេនីយ៍ទោ ឈូក គា 


ថ្ងៃទី ១២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


១២-- អនុសេនីយ៍ត្រី 
១៣- អនុសេនីយ៍ត្រី 
១៤-- អនុសេនីយ៍ត្រី 


១១- អនុសេនីយ៍ទោ ឡូច រតន៏ 
នីយ៍ត្រី ជា ស័សត្យា 
នីយ៍ត្រី ស៊ា ឡូខេសង 

ច៊ូ វុន្ធី 


ថ- គ្រឿងឥស្សរិយយស មុន្លីសារាភ័ណួ ថ្នាក់ សនា : 


ស 


ព៣- លោក ចន្ទ្រា សុគ៌ត្រ្រា 


ឌ- គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចក្រកអម្ពុជា ថ្នាក់ អស្សប៊ូន្ធំ : 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤១៩៥ 


រភីវន7/ជចាដឺភវពញ្ញ អ្វទី@#” រ័ខ រខេសា ឆាំ ២០១៥៩ 


ក្នុងព្រះបរមនាម និងតាមព្រះរាជត្រាស់បង្គាបំ 


ស+#27. ១៥២៥. 7៧ 


ប្រមុខរដ្ឋស្តីទី 


ហត្ថេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
សេរុបរត្តមហ ក សល ជា ស៊ីម 


ថ្ញំ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០១៩៦ 


រា * 
ព្រះរាជគ្រឹត្យ 
ស 
នស/ រគត/០៥១៥/@៤ៗ២០១ យេង 
ព្រះករូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីីហមូនី 
ទា ខ 
ស អស ម ៥ 
សមានគូួមិជាតិសាសនា រតួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្ត្រាឆរាមហាគ្សត្រ 
ខេមរាជនា សមួហោភាស គម្តជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ សួតមង្គលា សិរីវិបូលា 
រ យស ទា ខ កា ព" 
ខេមរារសីពិរារស +។ពាះ៖ ឆិបតី 
ស្រពរាស្ត្រ  ព្រះចៅគ្រូងកម្ពុជាផបត 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត ក្រសួងការពារជាតិ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី ១៨ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីការកែ 
សម្រួលតួនាទីភារកិច្ចនិងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំងរបស់ អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាននៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា | , 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ដល់ នាយទាហាន ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ៖ 
ក-ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមេសនីយ៍ឯក 
-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ប៊ូ / ផាន់សារី អត្តលេខ000៦១៣ 
ខ-ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមេសនីយ័េទា 
-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី / ហ៊ុន ម៉ានិត / អត្តលេខ០៧៥៥៥៥ 
មាត្រា២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
”លេខៈ៤១៧ ស.ណ 


លណា ១@១@- @១2 ព័ូដែលមរិ ជាការែចកផ្សាយ 
រ រន ខ្ល») ឆ្នាំ២០១៥ 
រ នៃ ជ្ញាភិបាលុ 


ីនវរ#បរវរាជរាំង , ពធ 0 វុខឧលភា ឆាំ ២០១៩ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០១៩៧ 


ព្រះរាជគ្រត្យ 
៩ 
នស រភត/០៥១៥/យ០_ (យេង 
- 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហមួនី 
វ ទា ទា 2១ 
ស ង ៥ - 
សមានគួមជាឥសាសនា រគួតខត្គយា (ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធន្ត្រាធរាមហាគ្ឃ្សត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូរហោភាស កគម្ពជឯគរាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សួភមង្គលា សិរីវិបួលា 
2 ពួ ៧ ម ទា ខ តា វ 
ស្ប) ៣5 > 
ខេមរាស្រពរាស្រ្រ ព្រូះចៅគ្រូងគកម្ពុជាឆបតឥ 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


ក្រោសព្រះរាជទាន 
នូវ 
ក-តគ្រឿងឥស្សរិយយស សហទត្រី ថ្លាក់ មហារសនា 
បណ្ឌិត បូ||[8៣ ស. 6ក5%០|៨ 
9-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា ថ្លាក់ មហាវសនា 
9- លោកជំទាវ  !/8|8រ ៗ8|.5 
២- ឯកឧត្តម ។8|ប0 ។កពខ! 
គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស សហរមត្រី ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ 
9- / លោកស្រី 78550, 
លោក 889៣៨ ២078 
ឃ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះវាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្លាក់ ឆិបឌិន្ទ 
9- ឯកឧត្តម  ហាក់សុខហេង 
ឯ- លោក គង់ វីរៈ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
 ..:2 លេខ» ស.ណ 
លណា 2៥៦១៩. ប សំខុណ្យររំដលម្ខានឺឥវិម្លជាការរចកផ្សាយ 
រាជព្តានីភ្ជុំពេញ:ថ្ងៃទីះ ) ទំ ខែខ្នុ»8) ឆ្នាំ២០១៥ 


អីន#យខរាជរាំង , វទី 0 ស វ័ខឧលភា ឆ្នាំ ២០១៩ ង 
. យ ឲ “ន ណ្ត 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១៩៨ 


ស 


្រាះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលតម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ...៧៧..71#ស្រិ.បះ «= ហា =.@»» សជ 
អនុក្រត្យ 
ស្តីពី 


ការេរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តេទៅរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 

- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 

| ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០១ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា | 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២០៧/០៣២ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៧ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការអប់រំ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការរៀបចំនិង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងនិងរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋាន 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


សេម្រច 
ជំពូកទី១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 
មាត្រា១ ._ ត 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលបំណងកំណត់អំពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបុុស៊ួ 
និងកីឡា។/ុ 


១ / ២០២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១៩៩ 


មាត្រា២ ._ 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលដៅដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំបេសកកម្មនិងរចនាសម្ព័ន្ធរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- រៀបចំមុខងារនិងភារកិច្ចរបស់អង្គភាពនានានៃក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
ជ ធានាគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាពនៃលទ្ធផលបំពេញការងារក្នុងវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 
មាត្រា៣ .- 
អនុក្រឹត្យនេះមានវិសាលភាពអនុវត្តលើវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា នៅគ្រប់អង្គភាពថ្នាក់កណ្តាល 
ថ្នាក់រាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ និងគ្រឹះស្ថានសិក្សា។ 
ជំពូកទី២ 
េបសកកម្មនិងរចនាសម្ព័ន្ធ 
មាត្រា៤ .- 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡាមានបេសកកម្មដឹកនាំ គ្រប់គ្រង និងអភិវឌ្ឍវិស័យអប់រំ យុវជន និង 
កីឡានៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ឱ្យឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ច វប្បធម៌របស់ 
កម្ពុជា និងការរីកចម្រើនក្នុងតំបន់និងសកលលោក។ 
មាត្រា៥ ..- 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡាមានមុខងារនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- កំណត់នយោបាយអប់រំ យុវជន និងកីឡា សំដៅធានាការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្សប្រកបដោយ 
បីរភាព 
- កសាងនីតិក្រមសម្រាប់អភិវឌ្ឍវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- កសាងផែនការអនុវត្ត ពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃនយោបាយអប់រំ យុវជន និងកីឡា ដើម្បី 
អភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស ព្រមទាំងលើកទិសដៅនិងវិធានការកែលម្អជាបន្តបន្ទាប់តាមគ្រប់មុខជំនាញ 
- លើកកម្ពស់គុណភាពវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡាឱ្យឆ្លើយតបទៅនឹងដំណាក់កាលនីមួយៗនៃ 
ការអភិវឌ្ឍសង្គម សេដ្ឋកិច្ចជាតិនិងអន្តរជាតិ ដើម្បីកសាងសមត្ថភាពខាងចំណេះដឹង ចំណេះធ្វើ 
សីលធម៌ និងចេះរួមរស់ជាមួយគ្នា 
- តម្រង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ បំណិនជីវិត និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈនៅគ្រប់ភូមិសិក្សា 
- ពិនិត្យសំណើការបង្កើត ការបិទ ការរំលាយបញ្ចូលគ្នា ការបង្កើតជំនាញថ្មី ការបំបែក ការប្រែក្លាយ 
និងការទទួលស្គាល់គ្រឹះស្ថានសិក្សា និងថ្នាក់រៀនសាធារណៈនិងឯកជនគ្រប់ប្រភេទនិងគ្រប់កម្រិត 
- លើកកម្ពស់ការស្រាវជ្រាវដើម្បីអភិវឌ្ឍវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- គ្រប់គ្រង ត្រួតពិនិត្យ វាយតម្លៃដំណើរការសិក្សា ការនិពន្ធ ការផ្សាយ ហយ វីត 
ស 


ប/ ២០២ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច រូ ទំព័រ ៤២០០ 


- ពិនិត្យលើការផ្តល់ បដិសេធ ដកហូតវិញ្ញាបនបត្រឬសញ្ញាបត្រ និងវាយតម្លៃកម្រិតវិញ្ញាបនបត្រ 
ឬសញ្ញាបត្រ ចេញដោយគ្រឹះស្ថានសិក្សានានាទាំងក្នុង ទាំងក្រៅប្រទេស 
- ផលិតនិងត្រួតពិនិត្យការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានអប់រំ /ការផ្សាយពាណិជ្ជកម្មសិក្សាតាមគ្រប់រូបភាព 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- អភិវឌ្ឍការងារយុវជននិងការងារអប់រំកាយនិងកីឡា ដោយកំណត់វិធានគ្រប់គ្រង អប់រំ បណ្តុះ- 
បណ្តាល និងបំប៉នបច្ចេកទេស 
- បង្កើនការយល់ដឹងអំពីវប្បធម៌ជាតិនិងវប្បធម៌អន្តរជាតិ 
- គ្រប់គ្រងបុគ្គលិក ហិរញ្ញវត្ថ និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ដែលស្ថិតក្រោមការគ្រប់គ្រងរបស់ក្រសួងអប់រំ 
យុវជន និងកីឡា 
- ពិនិត្យនិងផ្តល់យោបល់លើគោលនយោបាយ ច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនានា ដែលពាក់ព័ន្ធ. 
នឹងវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរាជរដ្ឋាភិបាលប្រគល់ជូន។ 
មាត្រា៦ .- 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា មានរចនាសម្ព័ន្ធដូចខាងក្រោម៖ 
]. ថ្នាក់កណ្តាល 
ក. អគ្គាធិការដ្ឋាន រួមមានអង្គភាពចំណុះ៖ 
- នាយកដ្ឋានធានាគុណភាពអប់រំ / 
- អធិការដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ 
ខ. អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថ រួមមានអង្គភាពចំណុះ៖ 
- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 
- នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 
- នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ 
- នាយកដ្ឋានសម្ភារៈនិងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 
- នាយកដ្ឋានទំនាក់ទំនងវប្បធម៌និងអាហារូបករណ៍ 
- នាយកដ្ឋានព័ត៌មាននិងកិច្ចការអាស៊ាន 


- នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម 
- នាយកដ្ឋានសំណង់។ 
គ. អគ្គនាយកដ្ឋានអប់រំ រួមមានអង្គភាពចំណុះ822 5: 
- នាយកដ្ឋានអប់រំកុមារតូច ម ទី 
- នាយកដ្ឋានបឋមសិក្សា (រ ក 


- នាយកដ្ឋានមធ្យមសិក្សាចំណេះ ទូទៅ 


៣/ យា ញញ ក 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


- នាយកដ្ឋានអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធ 
- នាយកដ្ឋានសុខភាពសិក្សា 
- នាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍកម្មវិធីសិក្សា 
- នាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាលនិងវិក្រឹតការ 
- នាយកដ្ឋានតម្រង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ 
- គ្រឹះស្ថានបោះពុម្ពនិងចែកផ្សាយ។ 
ឃ. អគ្គនាយកដ្ឋានឧត្តមសិក្សា រួមមានអង្គភាពចំណុះ៖ 
- នាយកដ្ឋានឧត្តមសិក្សា 
- នាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រ។ 
ង. អគ្គនាយកដ្ឋានយុវជន រួមមានអង្គភាពចំណុះ៖ 
- នាយកដ្ឋានយុវជន 
- នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងមជ្ឍមណ្ឌល។ 
ច. អគ្គនាយកដ្ឋានកីឡា រួមមានអង្គភាពចំណុះ៖ 
- នាយកដ្ឋានអប់រំកាយនិងកីឡា 
- នាយកដ្ឋានអប់រំកាយនិងកីឡាសិស្ស និស្សិត 
- មជ្ឍមណ្ឌលជាតិហ្វឹកហ្វឺនកីឡា 
- វិទ្យាស្ថានជាតិអប់រំកាយនិងកីឡា។ 
ឆ. អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយនិងផែនការ រួមមានអង្គភាពចំណុះ៖ 
- នាយកដ្ឋានប្រព័ន្ធព័ត៌មានគ្រប់គ្រងអប់រំ 
- នាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ 
- នាយកដ្ឋានផែនការ 
- នាយកដ្ឋានពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃ។ 
ជ. អង្គភាពស្ថិតក្រោមការគ្រប់គ្រងរបស់រដ្ឋមន្ត្រី៖ 
- នាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 
- ខុទ្ទកាល័យ។ 
1. អង្គភាពមូលដ្ឋាន 
- មន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡារាជធានី ខេត្ត។ 


ទំព័រ ៤២០១ 


កា. គ្រឹះស្ថានឧត្តមសិក្សា វិទ្យាស្ថាននានា មានឋានៈស្មើអគ្គនាយកដ្ឋាន ស្ថិតក្រោមអាណាព្យាបាល 


របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា៖ 
សាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទភ្នំពេ ញ 


- សាកលវិទ្យាល័យជាតិគ្រប់គ្រង/%# 


៤/ ២២ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០២ 


- សាកលវិទ្យាល័យស្វាយរៀង 
- សាកលវិទ្យាល័យមានជ័យ 
- សាកលវិទ្យាល័យបាត់ដំបង 
- សាកលវិទ្យាល័យ ជា ស៊ីម កំចាយមារ 
- វិទ្យាស្ថានជាតិអប់រំ 
- វិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាកម្ពុជា។ 
អង្គការលេខរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ជាឧបសម្ព័ន្ធនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
ជំពូកទី៣ 
អគ្គាធិការដ្ឋាន 
មាត្រា៧ .- 
អគ្គាធិការដ្ឋាន មានតួនាទីនិងភារកិច្ចត្រួតពិនិត្យលើគ្រប់ឋានានុក្រមរដ្ឋបាល និងការងារគ្រប់គ្រង. 
អប់រំ ធ្វើរបាយការណ៍ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង ស្តីពីការប្រព្រឹត្តទៅរបស់អង្គភាពដែលបានធ្វើអធិការកិច្ច និង 
លើកសំណើវិធានការកែលម្អ។ 
អគ្គាធិការដ្ឋាន ដឹកនាំដោយអគ្គាធិការមួយរូបនិងមានអគ្គាធិការរងមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
អគ្គាធិការដ្ឋាន មានអង្គភាពចំណុះចំនួន២(ពីរ) គឺនាយកដ្ឋានធានាគុណភាពអប់រំនិងអធិការដ្ឋាន 
រដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ 
មាត្រា៨ ..- 
នាយកដ្ឋានធានាគុណភាពអប់រំ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ វិភាគ និងវាយតម្លៃគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាពវិស័យអប់រំ 
- ពិនិត្យតាមដានការអនុវត្តកម្មវិធីសិក្សា និងការប្រើសម្ការៈសិក្សានានា នៅគ្រប់គ្រឹះស្ថានសិក្សា 
រដ្ឋនិងឯកជន 
- ពិនិត្យ តាមដាន វាយតម្លៃលើការអនុវត្តឬការបំពេញលក្ខខណ្ឌស្តង់ដាជាតិអប់រំរបស់គ្រឹះស្ថាន 
សិក្សានានា 
- ធានាការវាស់ស្ទង់សមត្ថភាពកម្រិតសមមូល 
- ពិនិត្យតាមដានលើការអនុវត្តជំនាញយុវជននិងកីឡា 
- ពិនិត្យ តាមដាន និងលើកសំណើដោះស្រាយករណីមិនប្រក្រតីនានាដែលពាក់ព័ន្ធនឹងបច្ចេកទេស 
អប់រំ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គាធិការដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានធានាគុណភាពអប់រំ ស 
ចាំបាច់។//] 


៥/ ២២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០៣ 


មាត្រា៩ .- 
អធិការដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ធ្វើអធិការកិច្ចលើដំណើរការនៃការងារគ្រប់គ្រងបុគ្គលិក រដ្ឋបាល ហិរញ្ញវត្ថុ និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ“ 
នៅតាមអង្គភាពនិងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈនិងឯកជន 
- ត្រួតពិនិត្យនិងលើកសំណើដោះស្រាយករណីទាំងឡាយដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការងាររដ្ឋបាលនិង 
ហិរញ្ញវត្ថ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គាធិការដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
អធិការដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ ដឹកនាំដោយអធិការមួយរូបនិងមានអធិការរងមួយចំនួន តាមការ. 
ចាំបាច់។ 
ជំពូកទី៤ 
អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
មាត្រា១០ .. 
អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចសម្របសម្រួលនិងគ្រប់គ្រងកិច្ចការ 
រដ្ឋបាល បុគ្គលិក ហិរញ្ញវត្ថុ ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ទំនាក់ទំនងវប្បធម៌ក្នុងតំបន់និងលើសកលលោក។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ ដឹកនាំដោយអគ្គនាយកមួយរូបនិងមានអគ្គនាយករងមួយ 
ចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ មាននាយកដ្ឋានចំណុះចំនួន៨(ប្រាំបី)។ 
មាត្រា១១ ..- 
នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- សម្របសម្រួលនិងធ្វើទំនាក់ទំនងសកម្មភាពរដ្ឋបាលលើគ្រប់ផ្នែករវាងក្រសួងជាមួយនឹងអង្គភាព - 
ថ្នាក់កណ្តាល អង្គភាពមូលដ្ឋាន អន្តរក្រសួង និងអាជ្ញាធរដែនដី 
- គ្រប់គ្រងនិងចរាចរឯកសាររដ្ឋបាលរបស់ក្រសួងនិងអន្តរក្រសួង 
- រៀបចំសេវាទទួលនិងផ្តល់ព័ត៌មាន 
- ថែទាំនិងទុកដាក់ឯកសាររដ្ឋបាលគ្រប់ប្រភេទ 
- គ្រប់គ្រងទីតាំងក្រសួង ធានាប្រសិទ្ធភាព សុវត្ថិភាពរដ្ឋបាល សណ្តាប់ធ្នាប់ គ្រប់គ្រងត្រា និង 
ការងារសង្គម 
- គ្រប់គ្រងព័ត៌មានគ្រប់ផ្នែក ធ្វើរបាយការណ៍ និងរៀបចំសន្និបាតការងារអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- រៀបចំបែបបទនិងលើកសំណើ ដើម្បីផ្តល់មេដាយការងារនិងគ្រឿងឥស្សរិ យអ 
ថ្នាក់ដឹកនាំនិងមន្ត្រីរាជការ (ក៏ ម្ល 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកា លកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រ, រង 


៦ / ២២ យុ 
ព 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០៤ 


- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា១២ ..- 

នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

- គ្រប់គ្រងក្របខ័ណ្ឌ ការងាររដ្ឋបាល បុគ្គលិកអប់រំនិងភ្នាក់ងាររាជការរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន 
និងកីឡា ដោយមានទំនាក់ទំនងជាមួយនឹងក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 

- រៀបចំបែបបទជ្រើសរើស តែងតាំង ដំឡើងថ្នាក់ ដំឡើងឋានន្តរសក្តិ ចូលនិវត្តន៍ ផ្លាស់ប្តូរ លើក 
សរសើរ លើកទឹកចិត្ត ទណ្ឌកម្ម និងលុបឈ្មោះបុគ្គលិកអប់រំ 

- រៀបចំសំណុំលិខិត ស្ថិតិបុគ្គលិក និងគ្រប់គ្រងព័ត៌មានបុគ្គលិកតាមប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា 

- ធ្វើកម្មវិធីតំណែងឯកទេសនិងធនធានមនុស្ស និងការងារវិភាគមុខងារ 

- រៀបចំយុទ្ធ សាស្ត្របញ្ជ្រាបយេនឌ័រលើការងារគ្រប់គ្រង 

- វាយតម្លៃតម្រូវការក្នុងការបណ្តុះបណ្តាលបុគ្គលិកអប់រំ 

- រៀបចំបៀវត្ស ប្រាក់កម្រៃ និងរបបឧបត្ថម្ភផ្សេងៗ 

- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 

នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 

មាត្រា១៣ .- 

នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ មានតួនាទីនិងភារតិច្ចដូចតទៅ៖ 

ស រៀបចំផែនការហិរញ្ញវត្ថុរយៈ ពេលមធ្យមសម្រាប់វិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- ប្រមូលតម្រូវការថវិការបស់អង្គភាពរដ្ឋបាលកណ្តាល និងបូកសរុបរៀបចំគម្រោងចំណូលនិង 
ចំណាយថវិកាប្រចាំឆ្នាំ | 

- រៀបចំសំណើសុំថវិកាពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ សម្រាប់ចំណាយនិងបើកផ្តល់ បែងចែក 
ថវិកាជូនអង្គភាពរដ្ឋបាលកណ្តាលនិងរាជធានី ខេត្ត 

- ពិនិត្យតាមដានការគ្រប់គ្រង និងប្រើប្រាស់ថវិកាគ្រប់ជំពូកចំណូល ចំណាយរបស់អង្គភាពរដ្ឋបាល 
កណ្តាលនិងរាជធានី ខេត្ត . 

- រៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនានាសម្រាប់ណែនាំដល់ការងារគ្រប់គ្រង និងប្រើប្រាស់ថវិកាគ្រប់ 


ជំពូក 
- តាមដានរាល់សកម្មភាពចំណូល ចំណាយ និងរៀបចំរបាយការណ៍បូកសរុបស្តីពីស្ថានភាព 
ចំណូល ចំណាយថវិកាគ្រប់ប្រភេទរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ម ស 


- ពិនិត្យតាមដានការគ្រប់គ្រង និងប្រើប្រាស់គណនីគ្រប់ប្រភេទនៅរតនាគារណូរត៉ី 


- ត្ត ន ម 
សាធារណៈ និងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងព័ត៌មានហិរញ្ញវត្ថុ/"-/ ស ម្រ 


៧/ ២២ យ 
ណា 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០៥ 


- រៀបចំប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធព័ត៌មា នហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់អង្គភាពរដ្ឋបា លកណ្តាលនិងរាជធានី ខេត្ត 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា១៤ ..- 
នាយកដ្ឋានសម្ភារៈនិងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ប្រមូលតម្រូវការ ធ្វើកម្មវិធីចំណាយ គ្រប់គ្រង និងជួសជុលសម្ភារៈនិងបរិក្ខារ 
: គ្រប់គ្រងចលនទ្រព្យ អចលនទ្រព្យ សន្និធិសម្ភារៈ និងធ្វើបញ្ជីសារពើភណ្ឌ 
- គ្រប់គ្រងយានដ្ឋាននិងយានយន្តរបស់រដ្ឋ ដែលក្រសួងប្រគល់ជូន 
- ទទួលនិងបែងចែកសម្ភារៈបរិក្ខារជូនដល់អង្គភាពចំណុះក្រសួងនិងរាជធានី ខេត្ត 
- គ្រប់គ្រងចំណូលបានមកពីចលនទ្រព្យនិងអចលនទ្រព្យ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានសម្ភារៈនិងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ពីតនាំជាោយប្រជានម្មយរ្នបុនិងមានគនុប្រុយនមួយបំនូន 
តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា១៥ .- 
នាយកដ្ឋានទំនាក់ទំនងវប្បធម៌និងអាហារូបករណ៍ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ធ្វើទំនាក់ទំនងជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធនិងអង្គការនានាក្នុងតំបន់និងលើសកលលោក 
- សម្របសម្រួលការងារក្រៅក្រសួងនិងការងារអន្តរជាតិ 
_- រៀបចំឯកសារនិងពិ ពិធីការក្នុងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការក្នុងនិងក្រៅប្រទេស 
- ជ្រើសរើសនិងគ្រប់គ្រងសិស្ស /និស្សិតអាហារូបករណ៍ និងកម្មសិក្សាការីខ្មែរនៅបរទេស និង 
គ្រប់គ្រងនិស្សិតអាហារូបករណ៍បរទេសនៅកម្ពុជា 
- រៀបចំការប្រឡងជ្រើសរើសសិស្ស និស្សិតអាហារូបករណ៍ទៅសិក្សានៅបរទេស 
- ធ្វើស្ថិតិសិស្ស និស្សិតអាហារូបករណ៍បញ្ចប់ការសិក្សាមកពីបរទេស ដើម្បីបញ្ជូនទៅស្ថាប័ន 


ពាក់ព័ន្ធ 
- ពង្រឹងនិងពង្រីកកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយនឹងប្រទេសផ្តល់ជំនួយ អង្គការអន្តរជាតិនានាក្នុង 
តំបន់និងលើសកលលោក 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 2១522 


នាយកដ្ឋានទំនាក់ទំនងវប្បធម៌និងអាហារូបករណ៍ ន 
មួយចំនួន តាមការចាំបាច់។/# 


៨/ ២២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០៦ 


មាត្រា១៦ .- 
នាយកដ្ឋានព័ត៌មាននិងកិច្ចការអាស៊ាន មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ប្រមូលផ្តុំព័ត៌មានសាធារណៈនិងផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- គ្រប់គ្រងការងារព័ត៌មានវិទ្យានិង សារគមនាគមន៍ក្នុងវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- ត្រូតពិនិត្យនិងតាមដានដំណើរការបណ្តុះបណ្តាលវិស័យព័ត៌មានវិទ្យា 
- គ្រប់គ្រងការអប់រំមិនផ្លូវការ 
- ពង្រឹងនិង ពង្រីកកិច្ចសហប្រតិបត្តិការបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងសារគមនាគមន៍ 
- ធ្វើទំនាក់ទំនងការងារអប់រំ យុវជន និងកីឡាជាមួយនឹងក្រសួង ស្ថាប័នជាតិ និងបណ្តាប្រទេស 
សមាជិកអាស៊ាន 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានព័ត៌មាននិងកិច្ចការអាស៊ាន ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន 
តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា១៧ ..- 
នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ជាសេនាធិការរបស់ក្រសួងលើការងារកំណែទម្រង់ច្បាប់និងប្រព័ន្ធយុត្តិធម៌ 
- រៀបចំពាក់តែងច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងគោលនយោបាយផ្សេងៗ ដោយសហការ 
ជាមួយនឹងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
- ពិនិត្យ ផ្តល់យោបល់ កែសម្រួលលើទម្រង់និងខ្លឹមសារគតិយុត្តនៃសេចក្តីព្រាងច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្ត និងគោលនយោបាយផ្សេងៗ ដែលរៀបចំដោយអង្គភាពជំនាញនិងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 
- រៀបចំ ចងក្រង និងគ្រប់គ្រងទិន្នន័យគតិយុត្តក្នុងវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- បណ្តុះបណ្តាលនិងផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងគោលនយោបាយជាធរមាន 
- ពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 
- គ្រប់គ្រងនិងតាមដានការងារវិវាទរបស់បុគ្គលិកអប់រំ និងលើកសំណើអំពីវិធានគតិយុត្តដែល 
ពាក់ព័ន្ធជូនថ្នាក់ដឹកនាំសម្រេច 
- ពិនិត្យនីត្យានុកូលភាពរាល់លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តទាក់ទងនឹងវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន ន 


៩ / ២២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០៧ 


មាត្រា១៨ ..- 
នាយកដ្ឋានសំណង់ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- រៀបចំបទដ្ឋានស្តង់ដានានាពាក់ព័ន្ធនឹងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត 
- ប្រមូលផ្តុំទិន្នន័យពាក់ព័ន្ធនឹងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត 
- សិក្សាអំពីតម្រូវការអគារសិក្សា ដោយផ្អែកទៅលើទិន្នន័យរបស់សិស្សានុសិស្ស 
- រៀបចំគំនូសប្លង់និងសិក្សាពីទំហំ ខ្នាត ផែនការលម្អិតបច្ចេកទេស ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងហេដ្ឋារចនា- 
សម្ព័ន្ធរូបវន្ត 
- ត្រួតពិនិត្យបច្ចេកទេសប្រតិបត្តិលទ្ធកម្មសាធារណៈលើគម្រោងសាងសង់ថ្មី ការងារជួសជុល និង 
ត្រួតពិនិត្យការអនុវត្ត ការជួសជុល និងការសាងសង់អគារផ្សេងៗ 
* ធ្វើសហប្រតិបត្តិការជាមួយនឹងបណ្តាអង្គការឬសប្បុរសជននានា លើផ្នែកបច្ចេកទេសនិងបទដ្ឋាន 
ផ្សេងៗ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានសំណង់ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
ជំពូកទី៥ 
អគ្គនាយកដ្ឋានអប់រំ 
មាត្រា១៩ ..- 
អគ្គនាយកដ្ឋានអប់រំ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចសម្របសម្រួល គ្រប់គ្រង និងអភិវឌ្ឍការអប់រំកុមារតូច 
បឋមសិក្សា មធ្យមសិក្សាចំណេះទូទៅ ការអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធ កម្មវិធីសិក្សា និងសៀវភៅសិក្សា សុខភាព 
សិក្សា ការបណ្តុះបណ្តាលនិងវិក្រឹតការ តម្រង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ បំណិនជីវិត និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានអប់រំ ដឹកនាំដោយអគ្គនាយកមួយរូបនិងមានអគ្គនាយករងមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានអប់រំ មាននាយកដ្ឋានចំណុះចំនួន៨(ប្រាំបី)និងគ្រឹះស្ថានបោះពុម្ពនិងចែកផ្សាយ១ 
(មួយ)។ 
មាត្រា២០ ..- 
នាយកដ្ឋានអប់រំកុមារតូច មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- អប់រំកុមារតូចពី០ឆ្នាំទៅ៧០(ចិតសិប)ខែ 
- កសាងផែនការអប់រំនិងអភិវឌ្ឍកុមារតូចរយៈពេលវែង មធ្យម ខ្លី ដោយសហការជាមួយនឹង 
ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ អង្គការជាតិ អន្តរជាតិ និងសហគមន៍ 
- កសាងគោលនយោបាយ គោលការណ៍ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តផ្សេងៗ ដើម្បីគ្រូប់គ្រងនិង. 
អភិវឌ្ឍការងារអប់រំកុមារតូច កឹ # 533 
- គ្រប់គ្រង ត្រួតពិនិត្យ តាមដានថ្នាក់និងសាលាមត្តេយ្យសិក្សារដ្ឋនិងឯកជន៉ុ ង 
- ជំរុញការអភិវឌ្ឍមត្តេយ្យសហគមន៍ ទារកដ្ឋាន និងមត្តេយ្យសិក្សាខ្នងផ្ទះ + 


១0 / ២២ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០៨ 


- ពិនិត្យ តាមដាន និងកែលម្អការអនុវត្តកម្មវិធីសិក្សានិងបច្ចេកទេសគរុកោសល្យ 
- សិក្សាលើសំណើបង្កើត បើក ទទួលស្គាល់ បិទសាលាមត្តេយ្យសីក្សារដ្ឋនិងឯកជន និងទារកដ្ឋាន 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានអប់រំកុមារតូច ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា២១ .. 
នាយកដ្ឋានបឋមសិក្សា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ធានាការបណ្តុះបណ្តាលបុគ្គលិកលក្ខណៈពេញលេញលើផ្នែករាងកាយ បញ្ញា សីលធម៌ តម្លៃ 
និងបំណិនមូលដ្ឋានដំបូងចាំបាច់ 
- អភិវឌ្ឍសាលារៀន ថ្នាក់រៀន ការងារគ្រប់គ្រង និងបច្ចេកទេសសាលាបឋមសិក្សាសាធារណៈ- 
និងឯកជន ឱ្យស្របតាមកម្មវិធីសិក្សាគោល 
- ពិនិត្យតាមដានដំណើរការសិក្សាអប់រំ និងបំផុសលើកទឹកចិត្តការអភិវឌ្ឍនៅគ្រប់សាលារៀន 
បឋមសិក្សាសាធារណៈនិងឯកជន 
- សិក្សាលើសំណើសុំបង្កើត បើក ទទួលស្គាល់ បិទសាលារៀនបឋមសិក្សាសាធារណៈនិងឯកជន 
- កសាងគោលនយោបាយ គោលការណ៍ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តផ្សេងៗ ដើម្បីគ្រប់គ្រងនិង 
អភិវឌ្ឍការងារអប់រំបឋមសិក្សា 
- អភិវឌ្ឍការអប់រំបញ្ចូលគ្នា ដើម្បីធានាឱ្យកុមារទទួលបានការអប់រំប្រកបដោយសមធម៌ 
- ពិនិត្យតាមដានការរីកចម្រើន និងលើកទិសដៅអភិវឌ្ឍបន្ត 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានបឋមសិក្សា ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា២២ ..- 
នាយកដ្ឋានមធ្យមសិក្សាចំណេះទូទៅ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ធានាការបណ្តុះបណ្តាលបុគ្គលិកលក្ខណៈពេញលេញ ដោយពង្រីកវិសាលភាពចំណេះដឹងនៅ 
បឋមសិក្សា និងមានលក្ខណសម្បត្តិបន្តការសិក្សា 
- អភិវឌ្ឍនិងគ្រប់គ្រងបច្ចេកទេសសាលារៀនមធ្យមសិក្សាចំណេះទូទៅសាធារណៈនិងឯកជន 
- គ្រប់គ្រងការវាយតម្លៃលទ្ធផលសិក្សារបស់សិស្សជាប់ជាប្រចាំ 
- កំណត់និយាមគរុកោសល្យ និងមូលដ្ឋានសម្ភារៈសម្រាប់អភិវឌ្ឍសាលារៀនមធ្យមសិក្សាចំណេះ“ 
ទូទៅសាធារណៈនិងឯកជន 
- សិក្សាលើសំណើបង្កើត បើក ទទួលស្គាល់ បិទសាលារៀនមធ្យមសិក្សាចំណេះ វិ ក 


និងឯកជន វៈ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រស៊ុខុ 
១១ / ២២ “ន 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០៩ 


- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានមធ្យមសិក្សាចំណេះទូទៅ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាម 
ការចាំបាច់។ 
មាត្រា២៣ .« 
នាយកដ្ឋានអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- គ្រប់គ្រងការងារអក្ខរកម្ម ក្រោយអក្ខរកម្ម និងកម្មវិធីសមមូល ដោយផ្តល់ចំណេះដឹងទូទៅ 
ជំនាញវិជ្ជាជីវៈ ជំនាញមុខរបរ 
- កសាងកម្មវិធីសិក្សា ឯកសាររៀននិងបង្រៀនសម្រាប់កម្មវិធីអក្ខរកម្ម ក្រោយអក្ខរកម្ម និងកម្មវិធី 
សមមូលគ្រប់ភូមិសិក្សា 
- បណ្តុះបណ្តាលជំនាញវិជ្ជាជីវៈនិងមុខរបរដល់ប្រជាពលរដ្ឋគ្រប់ភេទ គ្រប់វ័យ តាមរយៈមជ្ឍ- 
មណ្ឌលសិក្សាសហគមន៍ 
- ពិនិត្យតាមដានដំណើរការសិក្សាក្នុងសាលារៀននិងថ្នាក់រៀនអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធគ្រប់ប្រភេទ 
- រៀបចំប្រព័ន្ធទិន្នន័យអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធ 
- ផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាននិងសម្របសម្រួលសកម្មភាពអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធជាមួយនឹងក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 
និងអង្គការនានា 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការ 
ចាំបាច់។ 
មាត្រា២៤ .- 
នាយកដ្ឋានសុខភាពសិក្សា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- គ្រប់គ្រងនិងអភិវឌ្ឍកម្មវិធីអប់រំសុខភាព និងអនាម័យតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
- គ្រប់គ្រងបន្ទប់សង្រ្គោះបឋមនៅតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
- ពិនិត្យសុខភាពបុគ្គលិកអប់រំនិងអ្នកសិក្សា ដោយសហការជាមួយនឹងក្រសួងសុខាភិបាល 
- ពិនិត្យ តាមដាន ស្រាវជ្រាវ និងលើកវិធានការទប់ស្កាត់ជំងឺរាតត្បាតនានាតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានសុខភាពសិក្សា ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការ 
ចាំបាច់។ | កី 
មាត្រា២៥ .. 
នាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍកម្មវិធីសិក្សា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ វ: ទ័ 
- អភិវឌ្ឍនិងផ្សព្វផ្សាយកម្មវិធីសិក្សាជាតិនិងកម្មវិធីបំណិនជីវិតឱ្យបានទូលំទូល័រ៉នទីន ន 
១២ / ២២ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១០ 


- អភិវឌ្ឍឯកសារគរុកោសល្យ បច្ចេកទេសបណ្ណាល័យ និងសម្ភារៈឧបទេស 
- ពិនិត្យតាមដានការនិពន្ធ ការផ្សព្វផ្សាយ និងការនាំចូលសម្ភារៈសិក្សា សៀវភៅសិក្សា និង 
ឯកសារពាក់ព័ន្ធនឹងការបង្រៀននិងការរៀន 
- ពិនិត្យតាមដានការអនុវត្តកម្មវិធីសិក្សាគោល ការគ្រប់គ្រងបណ្ណាល័យ និងកម្មវិធីបំណិនជីវិត 
- ណែនាំអំពីគោលការណ៍អភិវឌ្ឍន៍និងផ្គត់ផ្គង់សៀវភៅសិក្សា 
- សិក្សាស្រាវជ្រាវខ្ជឹមសារកម្មវិធីសិក្សាជាតិនិងអន្តរជាតិ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍកម្មវិធីសិក្សា ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការ 
ចាំបាច់។ 
_មាត្រា២៦ ._ 
នាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាលនិងវិក្រឹតការ មា នតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- កសាងផែនការបណ្តុះបណ្តាលក្របខ័ណ្ឌបុគ្គលិកអប់រំ ដោយសហការជាមួយនឹងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
- រៀបចំកម្មវិធីបណ្តុះបណ្តាលនិងវិក្រឹតការ 
- គ្រប់គ្រងមជ្ឍមណ្ឌលគរុកោសល្យភូមិភាគ សាលាគរុកោសល្យ និងវិក្រឹតការរាជធានី ខេត្ត និង 
សាលាមធ្យមសិក្សាគរុកោសល្យមត្តេយ្យមជផ្ឍិម 
- ពិនិត្យតាមដានសមត្ថភាពវិជ្ជាជីវៈរបស់បុគ្គលិកអប់រំ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាលនិងវិក្រឹតការ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយ 
ចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា២៧ .- 
នាយកដ្ឋានតម្រង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- កសាងគោលនយោបាយសម្រាប់អភិវឌ្ឍការងារបណ្តុះបណ្តាលអប់រំបច្ចេកទេ សវិជ្ជាជីវៈ 
- កសាងផែនការ សកម្មភាពបណ្តុះបណ្តាល និងតម្រូវការមុខជំនាញ សំដៅធានាដល់ប្រសិទ្ធភាព 
នៃការផ្តល់សេវាអប់រំដល់អ្នកសិក្សានៅតាមសហគមន៍ 
- ពិនិត្យតាមដានដំណើរការតម្រង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ បំណិនជីវិត និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈនៅតាម 
គ្រឹះស្ថានសិក្សា 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ ន់ 
នាយកដ្ឋានតម្រង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមា នអនុប្រ់ធាំខុម (ស 
ការចាំបាច់។,"%- ខែ ខង ក ស 


១៣ / ២២ “៥ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០១១ 


មាត្រា២៨ .- 
គ្រឹះស្ថានបោះពុម្ពនិងចែកផ្សាយ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- រៀបរៀងនិងបោះពុម្ពកម្មវិធីសិក្សា សៀវភៅសិក្សា ឯកសារគរុកោសល្យ ផលិតសម្ភារៈឧបទេស 
ឯកសារផ្សេងៗរបស់ក្រសួង និងចែកផ្សាយឱ្យប្រើប្រាស់សម្រាប់ការអប់រំចំណេះទូទៅនិងអប់រំ 
ក្រៅប្រព័ន្ធ 
- ត្រួតពិនិត្យការប្រើប្រាស់សៀវភៅសិក្សា ឯកសារគរុកោសល្យ សម្ភារៈឧបទេស ឱ្យសមស្រប 
តាមគោលការណ៍របស់ក្រសួង 
- អនុវត្តក្នុងតួនាទីជាសហគ្រាសសាធារណៈតាមស្មារតីច្បាប់ អនុក្រឹត្យ លក្ខន្តកៈទូទៅនៃសហគ្រាស។ 
ជំពូកទី៦ 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧត្តមសិក្សា 
មាត្រា២៩ .- 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧត្តមសិក្សា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចគ្រប់គ្រង សម្របសម្រួល និងអភិវឌ្ឍការងារ 
បណ្តុះបណ្តាលកម្រិតក្រោយមធ្យមសិក្សា និងការងារស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រ និងការងារបណ្តុះបណ្តាល 
វិជ្ជាជីវៈ។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧត្តមសិក្សា ដឹកនាំដោយអគ្គនាយកមួយរូបនិងមានអគ្គនាយករងមួយចំនួន តាម 
ការចាំបាច់។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧត្តមសិក្សា មាននាយកដ្ឋានចំណុះចំនួន២(ពីរ)។ / 
មាត្រា៣០ ._ 
នាយកដ្ឋានឧត្តមសិក្សា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ធានាការបណ្តុះបណ្តាលបុគ្គលិកលក្ខណៈពេញលេញ និងជំរុញការស្រាវជ្រាវផ្នែកវិទ្យាសាស្ត្រ . 
បច្ចេកទេស វប្បធម៌ និងសង្គម 
- កសាងគោលនយោបាយនិងផែនការអភិវឌ្ឍវិស័យឧត្តមសិក្សា 
- គ្រប់គ្រងនិងសម្របសម្រួលការងារសិក្សានៃគ្រឹះស្ថានឧត្តមសិក្សាសាធារណៈនិងឯកជន 
- គ្រប់គ្រងទិន្នន័យនិងប្រព័ន្ធព័ត៌មានឧត្តមសិក្សា និងត្រួតពិនិត្យការផ្សព្វផ្សាយពាណិជ្ជកម្មសិក្សា 
- ជ្រើសរើសនិស្សិតឱ្យចូលរៀនថ្នាក់ឆ្នាំសិក្សាមូលដ្ឋាននៃឧត្តមសិក្សា 
ន ជ្រើ សរើសនិងគ្រប់គ្រងនិ ស្សិតនៅក្នុងប្រទេស 


ស្គាល់គ្រឹះ ស្ថានឱំត្តមសិក្សាសាចារណៈ និងឯកជន 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រអ្តុរួង៉” 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគ លំផន។ុកមុន ក | 


១៤ / ២២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១២ 


នាយកដ្ឋានឧត្តមសិក្សា ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា៣១ .. 
នាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- លើកកម្ពស់និងគាំទ្រការសិក្សាស្រាវជ្រាវ ការអភិវឌ្ឍ ការច្នៃប្រឌិត និងការផលិត ដែលមាន 
លក្ខណៈវិទ្យាសាស្ត្រនិងបច្ចេកវិទ្យា 
- កសាងគោលនយោបាយនិងផែនការសម្រាប់អភិវឌ្ឍការងារស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រនិងបណ្តុះ- 
បណ្តាល 
- ពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃលទ្ធផលនៃការស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រនិងបច្ចេកទេស 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាម 
ការចាំបាច់។ 
ជំពូកទី៧ 
ឧអគ្គនាយកដ្ឋានយុវជន 
មាត្រា៣២ .. 
អគ្គនាយកដ្ឋានយុវជន មានតួនាទីនិងភារតិច្ចសម្របសម្រួលេនិងគ្រប់គ្រងកិច្ចការយុវជននិងកុមារ 
នៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌក្រសួងនិងសង្គមជាតិ។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានយុវជន ដឹកនាំដោយអគ្គនាយកមួយរូបនិងមានអគ្គនាយករងមួយចំនួន តាមការ - 
ចាំបាច់។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានយុវជន មាននាយកដ្ឋានចំណុះចំនួន២(ពីរ)។ 
មាត្រា៣៣ .- 
នាយកដ្ឋានយុវជន មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- កសាងគោលនយោបាយ ផែនការ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ដើម្បីអភិវឌ្ឍការងារយុវជននិង 
កុមារ 
- សហការជាមួយនឹងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធនិងដៃគូអភិវឌ្ឍលើការងារយុវជននិងកុមារ 
. - បណ្តុះបណ្តាលបញ្ញា ស្មារតី និងបំផុសចិត្តគំនិតយុវជននិងកុមារ ឱ្យមានសីលធម៌រស់នៅថ្លៃថ្នូរ 
គិតគូរពីបញ្ហាបុគ្គលខ្លួនឯង គ្រួសារ សង្គម ប្រទេសជាតិ 
- លើកកម្ពស់ចលនាប្រឡងប្រណាំង៣ល្អ កូនល្អ សិស្សល្អ មិត្តល្អរបស់កុមារនិងយ្លវូជន:--=: 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង៉ូន ន និ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ វង ន កិ 
នាយកដ្ឋានយុវជន ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធា នមួយចំនួន្តុំ“ត្តិខ្ល ម 


- 
“ 
១៥ / ២២ រថ ក 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១៣ 


មាត្រា៣៤ .« 
នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងមជ្ឍមណ្ឌល មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ណែនាំការបង្កើតនិងការរៀបចំដំណើរការអភិវឌ្ឍមជ្ឍមណ្ឌលយុវជនរាជធានី ខេត្ត 
- សហការជាមួយនឹងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីណែនាំនិងអប់រំយុវជនក្រៅសាលាឱ្យទទួលបានការ 
បណ្តុះបណ្តាលជំនាញវគ្គខ្លីសម្រាប់ជីវភាពរស់នៅនិងបំណិនការងាររបស់ខ្លួន 
- លើកកម្ពស់ការស្ម័គ្រចិត្តរបស់យុវជនក្នុងការចុះជួយការងារនៅតាមមូលដ្ឋាននានា 
- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និងរៀបចំផែនការសម្រាប់ដំណើរការមជ្ឍមណ្ឌលជាតិរាជធានី ខេត្ត 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងមជ្ឍមណ្ឌល ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាម 
ការចាំបាច់។ 
ជំពូកទី៨ 
អគ្គនាយកដ្ឋានកីឡា 
មាត្រា៣៥ ..- 
អគ្គនាយកដ្ឋានកីឡា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចគ្រប់គ្រងនិងអភិវឌ្ឍការងារអប់រំកាយនិងកីឡា នៅក្នុង 
ក្រសួងនិងសង្គមជាតិ។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានកីឡា ដឹកនាំដោយអគ្គនាយកមួយរូបនិងមានអគ្គនាយករងមួយចំនួន តាមការ 
ចាំបាច់។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានកីឡា មាននាយកដ្ឋាននិងអង្គភាពចំណុះចំនួន៤(បួន)។ 
មាត្រា៣៦ .. 
នាយកដ្ឋានអប់រំកាយនិងកីឡា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- អភិវឌ្ឍសហព័ន្ធកីឡាគ្រប់ប្រភេទ 
- សិក្សាស្រាវជ្រាវការអភិវឌ្ឍវិស័យអប់រំកាយនិងកីឡា 
- សហការជាមួយនឹងសហព័ន្ធកីឡាជាតិ គណៈកម្មាធិការជាតិអូឡាំពិកកម្ពុជា និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
លើបច្ចេកទេសកីឡាសម្រាប់ការប្រកួតក្នុងនិងក្រៅប្រទេស 
- រៀបចំការប្រកួតកីឡាសហព័ន្ធជាតិដែលមាន ដើម្បីជ្រើសរើសជើងឯកជាផ្លូវការទូទាំងប្រទេស 
- សហការជាមួយនឹងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធលើការស្រាវជ្រាវ គ្រប់គ្រង និងផ្សព្វផ្សាយស្ថិតិ ប្រព័ន្ធ 
ទិន្នន័យព័ត៌មានអំពីវិស័យអប់រំកាយនិងកីឡា 
- បំផុស ស្តារ និងអភិវឌ្ឍកីឡាប្រពៃណីជាតិ | 
- បំផុសសកម្មភាពហាត់ប្រាណ ដើម្បីសុខភាពរបស់មហាជនគ្រប់ស្រទាប់ សៈ ក ស 
- គ្រប់គ្រងនិងអភិវឌ្ឍហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធកីឡាមហាជនទូទាំងប្រទេស ភុ,“ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រង្ហែន៉ ត់ 
១៦ / ២២ ស 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១៤ 


- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 

នាយកដ្ឋានអប់រំកាយនិងកីឡា ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការ 
ចាំបាច់។ 
មាត្រា៣៧ ..- 

នាយកដ្ឋានអប់រំកាយនិងកីឡាសិស្ស និស្សិត មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

- គ្រប់គ្រងការងារអប់រំកាយនិងកីឡាសិស្ស និស្សិតគ្រប់គ្រឹះស្ថានសិក្សា 

- បំផុសនិងអភិវឌ្ឍសកម្មភាពអប់រំកាយនិងកីឡាតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សាក្នុងនិងក្រៅម៉ោងសិក្សា 

- ជំរុញសកម្មភាពសហព័ន្ធកីឡាសិស្ស និស្សិត ដើម្បីចូលរួមប្រកួតលើឆាកអន្តរជាតិ 

- រៀបចំកម្មវិធីសិក្សាមុខវិជ្ជាររប់រំកាយនិងកីឡា 

- រៀបចំប្រកួតកីឡាសិស្ស និស្សិត និងពិនិត្យតាមដានលើមុខវិជ្ជាអប់រំកាយនិងកីឡា 

- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 

នាយកដ្ឋានអប់រំកាយនិងកីឡាសិស្ស និស្សិត ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយ. 
ចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា៣៨ .- 

មជ្ឍមណ្ឌលជាតិហ្វឹកហ្វឺនកីឡា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

- អភិវឌ្ឍវិស័យកីឡាកម្រិតខ្ពស់ 

- ប្រមូលផ្តុំគ្រូបង្វឹក អនុរក្ស កីឡាករ កីឡាការិនីជម្រើសជាតិគ្រប់ប្ររោទកីឡា មកធ្វើការបំប៉ន. 

ហាត់ហ្វឹកហ្វីន 
- សហការជាមួយនឹងគណៈកម្មាធិការជាតិអូឡាំពិកកម្ពុជានិងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីបញ្ជូនកីឡាករ “ 
កីឡាការិនី និងគ្រូជម្រើសជាតិទៅចូលរួមប្រកួតក្រៅប្រទេស 

- បង្កើតនិងគ្រប់គ្រងមជ្ឍមណ្ឌលហ្វឹកហ្វឺនកីឡាតាមភូមិភាគ 

- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ ពិនិត្យ តាមដានលទ្ធផលបច្ចេកទេសកីឡាកម្រិតខ្ពស់ 

- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 

មជ្ឍមណ្ឌលជាតិហ្វឹកហ្វឺនកីឡា មានឋានៈស្មើនាយកដ្ឋាន ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមាន 
អនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា៣៩ ..- 

វិទ្យាស្ថានជាតិអប់រំកាយនិងកីឡា មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

- បណ្តុះបណ្តាលធនធានមនុស្សលើផ្នែកអប់រំកាយនិងកីឡា 

- បណ្តុះបណ្តាលគ្រូអប់រំកាយនិងកីឡា » 

- ធ្វើវិកឺតការនិងពិនិត្យ តាមដាន វាយតម្លៃគ្រូអប់រំកា យនិងកីឡា/ក | 

១៧ / ២២ 


ព 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១៥ 


- សិក្សាស្រាវជ្រាវឯកសារពាក់ព័ន្ធនឹងកីឡាជាតិនិងអន្តរជាតិ 
- សម្របសម្រួលនិងសហការជាមួយនឹងនាយកដ្ឋានអប់រំកាយនិងកីឡាសិស្ស និស្សិតពាក់ព័ន្ធនឹង 
ការងារអប់រំកាយនិងកីឡា 
- អភិវឌ្ឍវិស័យកីឡាដោយសហការជាមួយនឹងសហព័ន្ធកីឡាជាតិនិងគណៈកម្មាធិការជាតិ 
អូឡាំពិកកម្ពុជា និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
វិទ្យាស្ថានជាតិអប់រំកាយនិងកីឡា មានឋានៈស្មើនាយកដ្ឋាន ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមាន 
អនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
ជំពូកទី៩ 
អគ្គនាយកដ្ឋានេគោលនេយាបាយនិងែផនការ 
មាត្រា៤០ ..- 
អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយនិងផែនការ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចសម្របសម្រួលនិងគ្រប់គ្រង 
ប្រព័ន្ធព័ត៌មានគ្រប់គ្រងអប់រំ គោលនយោបាយ ផែនការ និងពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃ។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយនិងផែនការ ដឹកនាំដោយអគ្គនាយកមួយរូបនិងមានអគ្គនាយករង 
មួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយនិងផែនការ មាននាយកដ្ឋានចំណុះចំនួន៤(បួន)។ 
មាត្រា៤១ .- 
នាយកដ្ឋានប្រព័ន្ធព័ត៌មានគ្រប់គ្រងអប់រំ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ធ្វើបច្ចប្បន្នកម្មស្ថិតិអប់រំ វិភាគ  និងផលិតស្ថិតិ សូចនាករអប់រំ និងបោះពុម្ពផ្សព្វផ្សាយជា 
សាធារណៈ . 
- រៀបចំផែនទីសិក្សានិងផ្សព្វផ្សាយប្រើប្រាស់ជាសាធារណៈ 
- សហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន ដៃគូអភិវឌ្ឍពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធព័ត៌មានគ្រប់គ្រងអប់រំ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានប្រព័ន្ធព័ត៌មានគ្រប់គ្រងអប់រំ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយ 
ចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា៤២ .- 
នាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ ក 
គ រៀបចំនិងសម្របសម្រួលគោលនយោបាយអប់រំ យុវជន និងកីឡា,» 
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១៨ / ២២ ៦7 


/ 
. 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១៦ 


- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និងតាមដានការប្រែប្រួលនិន្នាការក្នុងតំបន់និងពិភពលោក ដើម្បីកសាងគោល 


នយោបាយអប់រំ 
- សហការជាមួយនឹងនាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធនិងគ្រឹះស្ថានសិក្សានានាលើការងារស្រាវជ្រាវពាក់ព័ន្ធ 
នឹងគោលនយោបាយអប់រំ 

- ពង្រឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយនឹងក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ  និងដៃគូអភិវឌ្ឍក្នុងការធ្វើ 
បច្ចុប្បន្នកម្មគោលនយោបាយ 


- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការ 
ចាំបាច់។ 
មាត្រា៤៣ .- 
នាយកដ្ឋានផែនការ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- រៀបចំនិងសម្របសម្រួលផែនការអភិវឌ្ឍវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- ធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មផែនការអប់រំនៅថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
ន សម្របសម្រួលនិងកៀរគរធនធា នហិរញ្ញប្បទានសម្រាប់អភិវឌ្ឍវិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- សហការជាមួយនឹងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធក្នុងការរៀបចំផែនទីសិក្សា 
- សហការជាមួយនឹងស្ថាប័នជាតិនិងររន្តរជាតិ ដើម្បីអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពស្ថាប័ននិងមន្ត្រីលើជំនាញ 
ផែនការអប់រំ 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកដ្ឋានប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានផែនការ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា៤៤ .- 
នាយកដ្ឋានពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃ មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ ផែនការ កម្មវិធី គម្រោងអភិវឌ្ឍន៍ 
វិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- អភិវឌ្ឍយន្តការពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ ផែនការ កម្មវិធី 
គម្រោងអភិវឌ្ឍន៍វិស័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- រៀបចំរបាយការណ៍ស្តីពីសមិទ្ធផលការងារអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 


ចំនួន តាមការចាំបាច់។,»,/ 


១៩ / ២២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១៧ 


ជំពូកទី១០ 
នាយកដ្ឋានសវនកម្មវផ្ទៃក្នុង 
មាត្រា៤៥ .- 
នាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- កំណត់នូវភាពសមស្រប គ្រប់គ្រាន់ និងការផ្តល់លទ្ធផលល្អលើប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង ផ្នែក 
គណនេយ្យ រដ្ឋបាល និងកិច្ចប្រតិបត្តិការរបស់អង្គភាព 
- ពិនិត្យឡើងវិញនូវភាពដែលអាចជឿទុកចិត្តបាន ភាពទាន់ពេលវេលា ភាពច្បាស់លាស់ នូវព័ត៌- 
_មានហិរញ្ញវត្ថុនិងកិច្ចប្រតិបត្តិការ ព្រមទាំងវិធីសាស្ត្រដែលប្រើប្រាស់អនុលោមតាមគោលការណ៍ 
ផែនការ នីតិវិធីច្បាប់ 
- ពិនិត្យឡើងវិញលើការគ្រប់គ្រង ការថែទាំ ការពារទ្រព្យសម្បត្តិ និងធ្វើការផ្ទៀងផ្ទាត់ទ្រព្យសម្បត្តិ 
ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ 
- វាយតម្លៃភាពសន្សំសំចៃ ប្រសិទ្ធភាព និងភាពផ្តល់ផលវិជ្ជមានពីការប្រើប្រាស់ធនធាន ផ្តល់ 
អនុសាសន៍លើចំណុចខ្វះខាត ដើម្បីដោះស្រាយបញ្ហាឱ្យបានសមស្រប 
- ពិនិត្យឡើងវិញលើប្រតិបត្តិការកម្មវិធីនិងគម្រោងចំណាយអភិវឌ្ឍមូលធន ដើម្បីធានាថាលទ្ធផល 
ស្របតាមកម្មវត្ថនិងទិសដៅដែលបានកំណត់ 
- ធ្វើសវនកម្មលើប្រព័ន្ធកុំព្យូទ័រតាមការិយបរិច្ឆេទ និងធ្វើការវាយតម្លៃលើប្រព័ន្ធដំណើរការទិន្នន័យ 
សំខាន់ៗក្រោយពេលដំឡើងរួច ដើម្បីកំណត់ប្រព័ន្ធទាំងនោះ ឆ្លើយតបតាមគោលបំណងនិង 
គោលដៅដែលបានគ្រោងទុក 
- សម្របសម្រួលការងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុងជាមួយនឹងអាជ្ញាធរសវនកម្មជាតិ ដើម្បីធានាទំហំការងារ 
ឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ និងកាត់បន្ថយការងារស្ទួនគ្នា 
- វាយតម្លៃផែនការឬសកម្មភាពកែលម្អលើចំណុចរកឃើញរបស់សវន កម្មផ្ទៃក្នុង 
- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងារតាមកាលកំណត់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ជូន។ 
នាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់។ .- 
ជំពូកទី១១ 
ខុទ្ធកាល័យ 
មាត្រា៤៦ ..- 
ខុទ្ទកាល័យរដ្ឋមន្ត្រី ទទួលបន្ទុកបេសកកម្មទាំងឡាយដែលកំណត់តាមបទប្បញ្ញម្ឆិន្ទៃអ្នន្ន ក្រឹត្យ 
លេខ២០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹតុរ 
រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋាន ដូចមានយោងក្នុងមូលបទខាងលើ។/មុ 


ប0 / ២០២ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១៨ 


ជំពូកទី១២ 
អង្គភាពមូលដ្ឋាន 
មាត្រា៤៧ .. 
នៅតាមរាជធានី ខេត្តនីមួយៗ មានមន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡារាជធានី ខេត្ត ការិយាល័យអប់រំ 
យុវជន និងកីឡាក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ និងគ្រឹះស្ថានសិក្សា ទទួលបន្ទុកអនុវត្តតួនាទីនិងមុខងាររបស់ក្រសួង។ 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់អង្គភាពមូលដ្ឋាន ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
អប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 
ជំពូកទី១៣ 
គ្រឹះស្ថានសិក្សាស្ថិតក្រោមអាណាព្យាបាលរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
មាត្រា៤៨ .- 
គ្រឹះស្ថានឧត្តមសិក្សាដែលមានចែងក្នុងមាត្រា៦នៃអនុក្រឹត្យនេះ មានមុខងាររៀបចំបណ្តុះបណ្តាល 
និស្សិតកម្រិតឧត្តមសិក្សា។ 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់គ្រឹះស្ថានឧត្តមសិក្សាទាំងនេះ ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា លើកលែងតែគ្រឹះស្ថានសាធារណៈឧបនិស្ស័យរដ្ឋបាល ដែលត្រូវ 
កំណត់ដោយអនុក្រឹត្យដោយឡែក។ 
ជំពូកទី១៤ 
អង្គភាពត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុ 
មាត្រា៤៩ .- 
អង្គភាពត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានបង្កើតឡើងដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ តាម 
លក្ខខណ្ឌនៃបទបញ្ជាកំណត់ក្នុងអនុក្រឹត្យលេខ៨១ ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
ស្ថាប័នត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុលើការចំណាយថវិកាក្នុងបណ្តាក្រសួង។ 
ជំពូកទី១៥ 
អន្តរប្បញ្ញត្តិ 
មាត្រា៥០ .- 
រាល់បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលកំពុងអនុវត្ត ត្រូវបន្តសុពលភាពអនុវត្ត រហូតដល់មាន 
បទប្បញ្ញត្តិថ្មីចូលមកជំនួស។ 
មាត្រា៥១ .- 


ប១ / ២២ 


ព័រ ៤២១៩ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 
ជំពូកទី១៦ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


មាត្រា៥២ .- 

ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ថ្នាក់រដ្ឋបាលកណ្តាល ចាប់ពីក្រោមថ្នាក់នាយកដ្ឋាន ត្រូវកំណត់ 
ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 
មាត្រា៥៣ .- 

អនុក្រឹត្យលេខ៨៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា៥៤ .- 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ 
យុវជន និងកីឡា រដ្ឋម|ន្តីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
អនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ត! គាត្តចតកនៅ ទី ស 


ង 


នី -សម្ពេចអគ្គមងនីទីវ ជា ហ៊ុន រសន 
បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 


សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី សូមហត្ថលេខា 
រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
----- ៖ 


យ 
ហង ជួន ណារុន 
កែន្លងទទួល : 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា៥៤ 
- រាជកិច្ច 


ប០ / ២២ 
- ឯកសារ កាលប្បវត្ត 


គ ៣ាយបឧមុដទ្ញ 
ដ៏២ះយខេយ៊ះខ្ចា 


ទូយល 
ខហ្វឹប៣ឃ 
គិបប្ទទ្ជ ឃេៗប្ឋាលប្រឌួលយ័បន 
ខាយ «:ហ័យនខយិឋ៣ឲ 
ឃិល្វឧ្ធឆ្ញបខែម្វម 
ខឃិៗ៣ឃ 


ខឃ្វយយទឹម្មឬន្ម 
៩យ៕ទូប្វទយហិប៣យ 


ឃ្រមេល័យាឃេបន្ន 
នូបវលុជ5គូមូយនូឃ 


ឋឬ្មជន្ឋលយញន 


នីមែ៣បុដទ្ឋ ខបនយ 
លខ្ឋបខិប៣យ 


ម្មឃខហ័រហិរ្ម 

ឃមឬ្មខប្ធាមព្ឋា ឃេទព 
ម្នហបូលហឹបនីន ខយិប៣យឃ 

បវ្រសខ្ធ វែល ៣យហយខេលយ! 
ឃម្នដន្ឋញយព្រន ឲយិម៣ឃ 


ក្ធខ្ទៅនែសលនាងៃទ 
ះយើល១ហិម៣យ 


លយង្ធិនេឃិឃេង្វន 


ធឯក្តីគ្របឧខសៃ ទរយ៉ឺហ ពែេឯបយយ៦ឲយ 
ទហ៊ិប៣ាយ លន្ទដួបទីបៃយដុន ខឃ៊ិម៣យ 


ឃេខ៦[បន្ន 
យក ងយើហ្មោជខួល@ក្ខិនេបឹ៤៣ាយដ័ន ពខេត្របបាយដ៏ន ហលនង៍៦ខឃឹឬដ៣ឃដីម ខប៦យាខិប៣ឌន យ ៣ហយាខេលយខេយ៊ិប៣យដីន 


ខក្រិមប៣ឲ 
ញែនជុឋាពូជទ៕ទូប្ល បខ! ន្ឋយច៤ 


ឋ៦មដន្ន្ជញ៣យពន ខឹប្ចលិខហិម៣៤ឲ “៣4 ន្ទិន 
៩ិមប៣ឃ 


= = " = - - -- 


|  ៖» | ឋ8ម្លជទ្ញ ខឲ០ព លៃេជសហលណន1ងើថ្លាណិយេជន្ញទូណ្សំយេ 


ស ២6០៣ យទ ខ! “ @6 ន្លពំរឯ 
យ៦ម្លទម្វ ចនន រូទ្រ្រចសឋេលទរ@លររយវ៌រ៖ ៣ ក្លា ខលឈ្ឋាទែអខ[ខឹង្គំលល8 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤២០១ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាតិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលេខៈ.(/2៥.:38នស្រ ជទ ‹” «ក * 473 2 - 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការែតងតាំងមុខងារ នាយទាហាន 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញូ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រះរាជ]កឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ, ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រះរាជកមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្លៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រ្រសួងតារពារជាតិ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥អនក្រ.បក ចុះ ថ្ងៃទី ១៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងការពារជាតិ 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ 
សេម្រច 
មាត្រា១ : តែងតាំងមុខងារ នាយទាហាននៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ជូនឧត្តមសេនីយ៍ទោ ប៊ូ ផាន់សារី អត្តលេខ ០០០៦១៣ 
ជា អគ្គនាយករង អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ ក្រសួងការពារជាតិ ។ 
មាត្រា២: ៈ រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គ- 
មេបញ្ជាការនៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួងស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធនិងសាមីខ្លួន 


ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ត្ររចង 
ធ្វើនៅរាជធាន្តី្នំរពរ ន ខ្មែ ខក] ឆ្នាំ២០១៥ 
ម 
វ ញ្ញ គ រុ 
កែន្លងទទួលៈ ន រ រ ស ដៃ 
ហំ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង រ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ អិ ម 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា ៖ ពះ រ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ស 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល សេម្តចអគ្គមហ៊ាវសន៉ាបតី៖តេជា ហ៊ុន រសន 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋម 

- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដូចមាត្រា២ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២២២ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា =" 
ន អនក្រ 
លខ: ៥3១ . ?“/&[&-ចា ទី ត 
ការែតងតាំងមុខតំរំណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល ចក្រ 
បានឃើពាព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ នឹងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋម 
បានឃើពញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី២២ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០១ ស្តីពី លក្ខន្តិកៈ 
ដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខំ នស/រកត/០៣១៥/២០៨ ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការផ្ទេរ 
ក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល មកក ក្រ ម្យ គព មជ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរឿបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៥៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០១ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការបង្កើតអគ្គនាយកដ្ឋាន 
អន្តោប្រវេសន៍ចំណុះក្រសួងមហាផ្ទៃ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេ[ស្រច 

មាត្រា១ : តែងតាំងឯកឧត្តមឧត្តមសេនីយ៍ទោ វ៉ា ឈូដា អត្តលេខ ៧៣៦០៦ ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន- 
អន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

មាត្រា២: បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 

មាត្រា៣: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដែលមានបែងក្នុងមាត្រា១ ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


/7/ន្ធវទទ្ធលៈ 
-កស្ចបរ្ងាះបរមរាជវាំង 
-#ត្កុ//ឋខាពំការដ្ឋានវ្ញកុម[ឹក្សាធមុនុញ្ញ 
=/ត្ត/លខាភំការដ្ឋាន/ទ//ភា 
-#ត្ត/លខា ភកាវដ្ឋាខវដ្ឋសភា 
-#ត្ត/លខាភំការរ៧វដ្ឋាភ័បាល 
-#ុវកាល័យសវន្តចខាយកវដ្ឋមរត៍ 
-ខុវ្ធកាល័យខបនាយកវដ្ធមព៍ 
-ទឲមា/កា/7 
7៧ 
ឯកសារ ””កាលប្បវកំ 


០ ស 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤២២៣ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភុិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 
លេខ:.ឯ៤#‹.នន - ‹” «ហា « 3» 2 


ការដំឡើងឋ៉ានន្តរសំក្តិមន្ត្រីនគរវាលជាតិកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ល័ពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្ព័ពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋម 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្ព័ពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញព្រុះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២009១ ស្ព័ពីលក្អន្តិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ធ្ន ឆ្នាំ 966៣ ស្ព័ពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ រ 

យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេប្រច 
មាត្រា១ : ដំឡើងឋានន្តរស័ក្តិ វរសេនីយ៍ឯក ជួូនលោកវរសេនីយ៍ទោ ហាន សុផល អត្តលេខ ២៤៤៤៤ 
នាយនគរបាលជានំខ្ពស់ ក្របខណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 
មាត្រា២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្គមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្លងមហាផ្ទៃ 
រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួន ដួចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ខាងលើ 
ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ។ 
កឆ្ទងទទ្ធល ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពើញ និស ខែ ឧស ឆ្នាំ ២០១៥ 
- ]កកស្លងព្រះបរមរាជវាំង 
- #/្តលេខាភឹការ្កាដវុមរឹភ្ញាជម្មដុញ្ញ 
- /គ្គលេខាធកាវផ្អានរឹទ្ធសភា 
- #ឌ្តរលខាភារវវ្អា៩/្ត័សភា 
- #ុឌ្ពលេខាឆឹការរាជវុ្ការបាល 
- ខុទ្តភាល័យសរ្កចនាយភរុ ម 
- វុទ្ត7ាល័យឧបនាយកររម្យី៍ 
- ដ័ឲ#ខារ្រា ២ ន ទ 
- ជក សរម្កចមេងបាដ៉ៃនឺនគីតោហ ហ៊ុន សន 


- /កសវ-កាលប្យវុំ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ 


៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២២៤ 


រាជរដ្ឋាភ៉ិចាលកម្ពុជា 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


េលខៈ.៤៤ន/៣.. 33 -ា 


មាត្រា 


ការែតងតាំងមុខតំណែងនាយនគរបាលជាតិជាន់ខ្ពស់ថ្នាក់ឧត្តមេសនីយ៍ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកត/០៩១៣/៩០៣ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០១ ស្តីពី 
លក្អន្តិកៈដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៦អនក្រចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ. និងការប្រព្រឹត្ត 
ទៅ នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ ក 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 
វី ចក ក នី កិក ន 
តែងតាំងមុខតំណែងឯកឧត្តម ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ម៉ក់ ជីតូ អត្តលេខ ០៧៧១ ជាអគ្គលេខាធិ- 


ការរង នៃអគ្គលេខាធឹការដ្ឋា នអាជ្ញាធរជាតិប្រយុទ្ធប្រឆាំងគ្រឿងញៀ ន បន្ថែមលើមុខងារបច្ចប្បន្ន ។ 


មាត្រា 


២ + - 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី យ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
កព៉ុន្ទ និងសាម័ខ្លួនដែលមានចែងក្នុងមាត្រា១ 


ត្រូវទទួលបន្ទុកររនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលើខាតទៅ ។ 


រ ំ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង | › ស | 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ ែ រះ រ 
=! - ង មណ 
'អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា ង “ ‹, ក 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា /. ទុ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរាជរដ្ឋាភិបាល សី + 2 --- 
-ខុទ្ធភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ន 22: 7 
-ដូចប្រការ ២ សេម្តចអគ្គមហារសនាបតេតេជា ហ៊ុន សន 


រាជកិច្ច 


«ឯកគសារ.កាព៕គិ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២២៥ 


រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពជា 
លេខ:..៤22.៤...»្រ- 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


-+"-4:82»» 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ _ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្របច 

មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក សុខ គង់ ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៤ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលរង 

នៃគណៈអភិបាលខេត្តបាត់ដំបង សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២២៦ 


មាត្រា២: 
មាត្រា ៣ : 


កែន្លងទទួលៈ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

ខុទ្ទកាល៉័យសម្តេចនាយករដ្ហុមង្រ្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីតារគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 

ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 

មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 

ធ្វើនៅរាជុក្ឍភ្ជំ ថៃ គុ ឆ្នាំ២០១៥ 
នាយករ 


ទួសភា 


““-: 22: គ 
សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន ែសន 


២/២ 


ថ្ញំ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២២៧ 


ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ.៤/3@,.នន ទា កាកា» 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ . 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 

មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក ទេហៀម ឃួន ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលរង 

នៃគណៈអភិបាលខេត្តកែប សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២២៨ 


មាត្រា ២ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 

មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 


ស សខ នៃ ឆ្នាំ ២០១៥ 
កែន្លងទទួលៈ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
ទាន ៤ញ្រ័ក្សាតម្លនុ្ល 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទួសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល វ 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ៤24 

- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ងា ក 7 ដ& 2 

- ដូចមាត្រា ៣ 

ន" សន្ទេចម្ងមបន្ណឹកាជា ហ៊ុន សន 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២២៩ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ ៤8 ស្រ - ឡា ‹ហ 7» 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្របលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 

មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក លៀម សុដា ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៣ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលរង 

នៃគណៈអភិបាលខេត្តឧត្តរមានជ័យ សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៣០ 


យ 


មាត្រា ២: 
មាត្រា ៣ : 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗ) ប៉ាប់ 

1" ងង ហា ឆ្នាំ២០១៥ 


រ! 


- ខុទ្ទតាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ស 77 
នម សម្ភេចអម្កមគា នា ហ៊ុន សន 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៣១ 


ព្រះ រាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ 84 . ៤៤ «កកា» 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 

មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក ហួន វ៉ាន់និត ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៤ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលរង 

នៃគណៈអភិបាលខេត្តកំពង់ធំ សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤២៣២ 


មាត្រា២: 
មាត្រា ៣ 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង វី ខា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រួមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ គ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា វ, 7 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ស់ក 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល  "# .," 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ស សៈ" 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


ះ រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 


ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 
ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី” រម ខទ ឆ្នាំ ២០១៥ 


សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន ែ េសន 


២/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ថ្ញំ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ. 0៨៧. ›.កាន«3ស្រ -ចម ក‹ហា«48»»វស2»- 


មាត្រា ១ 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 


រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 


ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នត/រកម/៣៥០៤/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 


-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 


នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 


រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 


ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 


-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រច 


ៈ ត្រូវបានតែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន០២រូប ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលរង នៃគណៈអភិបាលខេត្តកំពង់ស្ពឺ 


សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 


១/២ 


ព័រ ៤២៣៣ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៣៤ 


យ 


១-លោក តុង សេង ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១ ជាអភិបាលរង 
២-លោក ចាន់ តារា ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១ / ជាអភិបាលរង ។ 


មាត្រា ២: បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា ៣: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះ :ក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ យ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 
ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំអ៊ូ្ល្ងទី 7 7 ក? ឆ្នាំ២០១៥ 
កែន្លងទទួលៈ ងថ ុ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង វ +, 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ វុ =? 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា ក 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា អ 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល វ 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ន ស វិច 
គ្រា យមន សេម្តចអគ្គម 7: 46 ហ៊ុន សន 
សកម 


២/២ 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤២៣៥ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ព្រះរាជាណាច ក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភចាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លខៈ.៨2# .»្រ ង ហាហា» 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ការែតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមពេខឧ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្របលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន០២រូប ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលស្រុក នៃខេត្តបាត់ដំបង សម្រាប់ 
អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 


១9/២ 


ស 


១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤២៣៦ 


យ 


មាត្រា២: 
មាត្រា ៣ : 


១-លោក 6សី សារម៉ត ឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៣ ជាអភិបាលស្រុករតនមណ្ឌល 
២-លោក ទមួច សុមន៍ ឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ២ ជាអភិបាលស្រុកឯកភ្នំ ។ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 
នបន -0ណាខ្មែៈ កុ ឆ្នាំ ២០១៥ 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ង្ក មុ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ ំ 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធួសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល ង្ហ ប កវ 

- ខុទ្ទតាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ស ទុម 
- ខុទ្ទតាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ឯ 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិ 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ង ថៃ ង 


សម្ដេចម្តម២ ដមគរីអៅ ហ៊ុន ែ េសន 


២/២ 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤០៣៧ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រេលខៈ រ: #មា ..,?អាសិ - “គៈ "ហា 4»362›ល- 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជកឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្លៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្ព័ពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 

មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក ព្រឹម រដ្ឋា ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៣ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលស្រុក 

ស្ទោង នៃខេត្តកំពង់ធំ សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤២៣៨ 


មាត្រា២: 
មាត្រា ៣: 


កែន្លងទទួលៈ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 

ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 

មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 

ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី. ៩៤ខែ:. ខ្មុក ឆ្នាំ២០១៥ 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង រ ងង 
ងង ក ន 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រួមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ន, ស 2-22--++8 


- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋម 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ន 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


សេម្តចអគ្គមហាសៃៃនាប័តីរតេជា ហ៊ុន ទសន 


២/២ 


ថ្ញំ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៣៩ 


ព្រះរាជាណាវត្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ្រានះមហាភ្សត្រ 
លេខៈ ន័យ, ..22្រ -&៤ ‹”ា‹<ក 437» ស 28 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកប្ត្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 

មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក ៖ទផន សុផល ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៤ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលស្រុក 

កោះសូទិន នៃខេត្តកំពង់ចាម សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


មាត្រា២: បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 

មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះ :ក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្ញូ ្ណាប់ពីថ្ងៃចុះ ះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័|បតម្ដេតនាយករដ្ឋម ន្ត្រី ង 
- កាល័យឧបន្ទាយករដ្ឋមន្ត្រី ម 
បិន ៣ គឺក“ 7 ត ហ៊ុន រសន 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤២៤១ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 


រាជដ្លាភ៊ុខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ្រាះមហាភក្សត្រ 
ខ:.៤.លប់, ›.2:3#ឧ(និ ‹ហា.ហ «=487> ស. ស 


មាត្រា ១ 


អនុក្រត្យ 
ស្តីពី 
ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 


រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


-បានឃើញ[ព្រះរាជកមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែពប្រេកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


សហលក្ខន្តិកៈបន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 


ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 


ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 


-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 


នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 


រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 


ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 


 -យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រច 


ៈ ត្រូវបានតែងតាំងលោក ប៊ិច សុង ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៤ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលស្រុក 


ព្រះស្ដេច នៃខេត្តព្រៃវែង សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


ទី១៥ លេខ ៣ 


៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ចទំ ព័រ ៤០២៨២ 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ះ បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
ៈ រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 


ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 


សម្ល ងឹង យ សហ ឆ្នាំ២០១៥ 


គ 
ង ខំ 


ទ្ធសភា 


ស្តេចកន ជា ហ៊ុនែសន 


២/២ 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤០៨៣ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
កា ក្រស ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលេខៈ.+ ល... ទ្ត «ក» 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច ីែកងវមរយរម ជា ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក យូ ម៊ុននី ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ២ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលក្រុង 
ស្វាយរៀង នៃខេត្តស្វាយរៀង សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


ថ្ញំ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៤៤ 


យ 


មាត្រា ២ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 

មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 

--- ឆ្នាំ ២០១៥ 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 


មុង ៤ នាង ស 

គ ងៀង សេម្តចអគ្គមហិរប៉ញ្ញជទីរដើញា ហ៊ុន វសែន 
- រាជកិ 

ន កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ថ្ញំ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៤៥ 
ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 

រាជរដ្ជាភុខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
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មាត្រា ១: 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
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រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 


រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 


សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 


ស្តីពី៣ារបង្កើពក្រសួងមហាផ្ទៃ 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 


ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 


-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 


នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 


រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 


ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 


-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រច 
ត្រូវបានតែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន០២រូប ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលក្រុង ស្រុក នៃខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 


១/២ 


ថ្ញំ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៤៦ 


យ 


១-លោក ទំម្លកវ៉ារី  ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ២ ជាអភិបាលស្រុកថ្មពួក 

២-លោក $វ៉ា ទម៉ងជ្រួន ឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១ ជាអភិបាលក្រុងប៉ោយប៉ែត ។ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡ្បាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា ៣: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកុិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 

មែន រ .6ខៃ ក្រុ ឆ្នាំ ២០១៥ 
នាយ 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល ៤" : ““:. ,....--#27 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ប្លែង ” គ្រង 
- ខុទ្ទិកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី សេម្តចអគ្គមហារសនាបតិេឥេជា ហ៊ុន ែសន 
- ដូចមាត្រា ៣ ម្រ 
ដា 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៤៧ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាត៊ិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សត្រ 
លេខៈ.4.0យ.›.29ន(ស -3ះ8 ‹/‹កា 48» 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ _ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន០២រូប ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលស្រុក នៃខេត្តត្បូងឃ្មុំ សម្រាប់ 
អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 


១9/២ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៤៨ 


១-លោក រស់ សុខន ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១ ជាអភិបាលស្រុកអូររាំងឌឹ 
២-លោក ចង អ៊ុណ្ណារ៉ា ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ២ ជាអភិបាលស្រុកមេមត់ ។ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡ្បាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ម 


ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញៈថ្ងៃទី” ខែ, គ ឆ្នាំ ២០១៥ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ាៈ/ យ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ វន រ ន + 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា ទី, ុ22ុក / 
-អគ្គលេខានិការផ្កានរដ្ឋសភា រ័ 42275 ៦ ន្ន 5 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល ក 
ន័ ណត 
នង សេម្តចអគ្គមហ៊ាវសនាបតីរ៍តេជា ហ៊ុន សន 


- រាជកិ 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៤៩ 


ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពូជា 


រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ មស ›??8(6 3 «កក ។4372 2 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0០៦/នស/៩៤ បុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលេប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 

មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក សំ សំអាត ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៣ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលរង 

នៃគណៈអភិបាលខេត្តព្រះសីហនុ សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច 


ថ្ញំ 


ព័រ ៤០៥០ 


មាត្រា២: 
មាត្រា៣: 


កែន្លងទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
:នាប័យយា 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ត្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 
ប្វើនៅអរកានិត្និប្តញ្រ ម 441 មែ ក ឆ្នាំ២០១៥ 


ទួសភា 


+ | 


សេម្តចអគ្គមហារដើនវគីព េតេជា ហ៊ុន សន 


២/២ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ 


- ទំ 


ទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ព័រ ៤០៥១ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភុំខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
និ -៥ ‹”ក‹កិ -48»»62- 


មាត្រា ១ 


ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/៣៩១៣/ន៣៣ ធុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 

សេម្រច 


ៈ ត្រូវបានតែងតាំងលោក ឈាង ឡាក់ ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៣ ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលរង 


នៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ។ 


១/២ 


*យ៣ 
09 
ន 
គម 
យ 
ន 
យ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិ 


មាត្រា២: បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានឈ្មោះក្នុង 
មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ន 
ពញ ថ្ងៃទី . សខ ខូ ឆ្នាំ២០១៥ 
កែន្លងទទួលៈ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង រ នាយករដ្ឋមន្ត្រី , 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ផុ. ទ័, វ" 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល ស ង 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
កក ត គច វី ហ៊ុន សែន 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៥៣ 


ព្រាះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
រាជរដ្ឋាភ៉ិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា / ព្រះមហាក្សត្រ 
រលខៈ.៤,.38នន . សស 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល បាក 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហរផ្ទៃ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ _ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនង 
ការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាគណៈអភិបាលស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិបាលខណ្ឌ 
-យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន០២រូប ឲ្យកាន់មុខតំណែងជាអភិបាលរង នៃគណៈអភិបាលខេត្តក្រចេះ 
សម្រាប់អាណត្តិទី២ នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចដដែល ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 


9/២ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣ 


យ 
ក 
យ 
«-- 
(កមិ 
យ 
ន 
(តមមី 


៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិ 


មាត្រា២: 
មាត្រា ៣: 


កែន្លងទទួលៈ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទតាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទតាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


១-លោក ហី ស៊ីយ៉ែម ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៤ ជាអភិបាលរង 

២-លោកស្រី ប៊ន សុភី ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១ /  ជាអភិបាលរង ។ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 


២/២ 


០ ស 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៥៥ 


វទ នង រ. ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
ន អស ជាតិ សាសនា ព្រ៖ ៖មហារៃត្រ 
ន 
រ 
យ ស ន 
សី 
ក្រសួងេសដ្ជកិចូ និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
លេខ..#252៨5 សហវ. 
ប្រកាសអន្តរក្រសួង 
ស្តីពី 
ការបេង្តី្តរជ្ជេទេយ្យបុររប្រទានសម្រាប់ឆ្នាំ២០១៥ 
នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងេសដ្ជកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និង កីឡា 


- = បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជ 
រដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/ន.ស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ន.ស/រកម/០៥០៨/០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

- បានឃើញ[ព្រះរាជកមលេខ នស/រកម/១២១៤/០២៦ ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ដែល|ប្រកាសឱ្យបុប៊ីច្បាប់ស្តី 
ពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ 

ន បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីបទបញ្ជាទូទៅនៃគណនេយ្យ 
សាធារណៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨១ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតការត្រួតពិនិត្រ 
ហិរញ្ញវត្ថុ លើការចំណាយថវិការដ្ឋ នៅតាមក្រសួង ខេត្ត ក្រុង ក្រុងស្វយ័ត រាជធានីភ្នំពេញ និងអង្គការសាធា 


រណៈរដ្ឋបាល 
- បានឃើញប្រកាសលេខ ០០៤ សហរវ.ម.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការអនុវត្តបទបញ្ហាទុទៅ នៃ 
គណនេយ្យសាធារណៈ 


- បានឃើញប្រកាសលេខ ១៨៩ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី២២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការដាក់ឲ្យអនុវត្តចំណាត់ 

ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ចនៃមាតិកាថវិការបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

(ទំព័រទី១) កី 

ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខ័ណ្ខដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពជា ទូរសព័ : ៨៥៥-២៣-៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៥៥-ប២៣-៤២៧ ៧៩៨ 
ឌី, 92, ននន 3 គណែ០បា , ដែន ក ទាក់, ពារ៉ាព០៣ ពាង, អង់០០|». #ង០ព6 : 854-23-724 664 2" : #55-23-427 798 


០ ស ង ស 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៥៦ 


បានឃើញប្រកាសលេខ ២១១ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការដាក់ឲ្យអនុវត្តមាតិកា 
គណនី នៃប្លង់គណនេយ្យថវិការបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- បានឃើញប្រកាសលេខ ១៩៣៧ /សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីនីតីវិធីចធំណាយតាម 
រជ្ជទេយ្យបុរេ ប្រទានសម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ 

- បានឃើញប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ១៦២ អយក.ប្រក ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការដាក់ឲ្យ 
អនុវត្តអង្គភាពថវិកា 

- យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ និងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


- 
រ 


សេប្រច 
ប្រភារ ១ ៖ 

ត្រូវបានបង្កើតរជ្ជទេយុ]បុរប្រទានជំពូក ៦០ “ការទិញ”, ជំពូក៦១ “សេវាកម្ម”, ជំពូក ៦៤ “បន្ទុកបុគ្គលិក”, ជំពូក 
៦៥ “ឧបត្ថម្ភកធន” នៅនាយកដ្ឋាននីតិកម្មនៃក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា សម្រាប់មុខសញ្ញាចំណាយដូចមានចែងក្នុង 
ប្រការ៥ នៃប្រកាសលេខ ១៩៣៧ សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីនីតិវិធីចំណាយតាមរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន 
សម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ ។ 

តារាងឧបសម្ព័ន្ធរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន ត្រូវបានកំណត់ជាឧបសម្ព័ន្ធនៃប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ ។ 
ប្រការ ២ ៖ 

ចំនួនទឹកប្រាក់មួយជុំបង្វិលនៃរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន ត្រូវកំណត់ដូចក្នងតារាងឧបសម្ព័ន្ធរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន ។ 
ប្រការ ៣ ៖ 

បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផួយនឹងប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
ប្រការ ៤ ៖ 

នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា អគ្គនាយក 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ និងប្រធាននាយកដ្ឋាននីតិកម្ម ប្រឆានគ្រប់អង្គភាពក្រោមឱវាទ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ តាម ភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពី 


ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ 
ថ្ងចុ ៤ ត កិ ពបី 
នថ្ងែទិ ៣១ ខែ៩#ក្នាំ ២០១៥ 


ខ្ញុំ យុវជន និង គឺឡារុសុ%- 


កិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 
នុ 


- 2 
22222 2 


បណិត. អូន ព័ន្ធមនីវ 
គរន្លែងទងួល ៖ 

- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 

- អគ្គបេខ)ធឹការរាជរដ្ឋ)ភិបាលេ 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 

នាយករដ្ឋម 

-  ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម លោកជំទាវឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដូចប្រការ ៤ 

. រាជកិច្ច 


- ឯកសារ 


- កាលប្បវត្តិ គី 
(ទំព័រទី២) 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៥៧ 


យ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
------------------------ 


០ 


| 


៤1 


4 


| ត ខ្ម ច្បាប់ហិរញ្ញវត្ថ ឥណទាន ឥណទាន ឥណទាន 

ងេ ក 

យ ខ្ល ក្រ ងប់ ឆ្នាំ២០១៥ ដែលជ្រើសរើស | រជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន | ទូទាត់ធម្មតា 

| ក យកា រ! :បយ រ: | យរ: 222: 2: :នាន 7: 
|.ឥណទានតាមជំពូកដោយមិនគិតបញ្ចូលចំណាយ 

, ន 494,300,000 | 424,800,000 116,604,000 |  308,196,000 29,151,000 
ប្រាក់បេសកកម្មកួងប្រទេស 


ពារាងឧបសម្ព័ន្ធរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន 


ថវិកាកម្មវិធីឆ្នាំ២០១៥ របស់នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម 


ឯកតាគិិតជាវៀល 
ឥណទាន១ជុំបង្វិល 


រជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន 


សរុប (| +) 1,153,100,000 ន 1,083,600,000 698,229,000,) ”  385,371,000 174,557,250 |៖'64.4% 


កណា 
77757 
| 400 សម្ភារៈផ្គត់ផ្គង់សម្ពាតនិងអនាម័យ _ 70000 70000 700,000រ + 175,000 ,/00.0% / 


_ 0 សម្ភារៈការិយាល័យនិងការបោះពុម្ភ 88,700,000 88,700,000 23,384,000 | = 65,316,000 5,846,000 
6002? |សៀវភៅមើលនិងឯកសារ 2,000,000 2,000.000 2,000,000|.” ២  - | 500,000 ខុ 100.0% 
60038 | សម្ភារៈផ្គត់ផ្គង់ផ្នែករដ្ឋបាលផ្សេងៗ 1,800,000 1,800,000 1,800,000, - 450,000 ,'100.0% , 


| ស្បៀងអាហារនិងផលិតផលកសិកម្ម 66,900,000 66,900,000 | 50,000,000 | 16,900,000 12,500,000 | 74.7% 


. 400! 66,900,000 66,900,000 50,000,000 = 16,900,000 12 500.000 774 7% 


| ្ពុ្តូឆ្ធចតាច សង្ហារម នឹងសម្ភារៈ 136,700,000 | / /136,700,000 120,000 | / 136,580,000 0.1% 


7៥ ត7777៣77៣ព777ពយ7 
ពាត77េោយ7777គ77៣77ាព777៣777យ7 
យាយ 77េោយ7777ព777ាត77777ត77ក7 


. គ 
ក ទានេងជួសជុលមធ្យោបាយដក 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1,250,000!| 100.0% 
ក្ត ការថែទាំនិងជួសជុលសម្ភារៈ និង ក នទ 
មត 22,000,000 22,000,000 12,000,000|/  .. 10.000,000 | 3,000,00០.  54.5% 
| ទំនាក់ទំនងសាធារណៈនិងផ្សព្វផ្សាយ 37,000,000 37,000,000 14,000,000 |  23,000,000 3,500,000 | 37.8% 


3,500,000» 


|  6|03ប្រជុំសិក្ខាសាលា និងសន្និសីទ 37,000,000 37,000,000 14,000,000|/ = 23,000,000 37.8% 
1.0% 


តី ប លពជារស្មារ មាន ៦ 40,000,000 40,000,000 400,000 |  39,600,000 


ន ក ន | 
6!113|ចំណាយលើការជាវសៀវភៅរាជកិច្ច 40,000,000 40,000,000, 400,000 
៤113 | |ចំណាយទូទាត់សោហ៊ុយក្រៅប្រទេស 44,500,000 


ពា > 
៤! |32]សោហ៊ុយបេសកកម្ម |  10,000,00| 
ពារ 
យ យ 
2377 ]--2ភ7---777722]1---1777777 


64036|ប្រាក់ឧបត្តម្ភគ្រនិងសិក្ខាកាម ទ9,000,000 9,000,000 5,400,00០,.› 
64038 


ក្រាកបណាបផ្សេងៗ7 9,600.000 9,600.000 រ500000 
លាភការនិងប្រាក់បំណាច់បុគ្គលិក 
ណ្ណ _ +‹‹0| 

ា2ខរគទូលដ្ធាន បគ្គធក 2405 

យ ប្រាក់វិភាជន៍សង្គម សម្រាប់មន្ត្រីរា ជការ 26,000,000 5,400,000 200,000 5,200,000 


| 

មន្ត្រីមានជំងឺ 5,400,000 5,400,000 200,000 5,200,000 50,000|' 3.7% 
|%4052|អ្នកសំរាលកូន _ 600,000| _ 

64053|មរណៈភាព 10,000,000| 


54014|ឧបត្ថម្ភនិវត្តជន |  10000000 ពប: គ្រញ, 


ក ន យ 
= ទំព័រខ = សូ 


ស 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៥៨ 


ឥណទានឧជុំបង្វិល 


ឥណទាន ឥណទាន ឥណទាន 


ពិណ ក វ 
៨“) 8 ឈន យ ទូទាត់ធម្មតា  រជ្ជទេយ្យបុរប្រទាន 
៥ = ៣/៨ជុំ 
| ឥណទានសម្រាប់ចំណាយប្រាក់បេសកកម្មក្នុង 
658,800,000 658,800,000 581,625,000 77,175,000 145,406,250 | 88.3% 
ទេស 


តៈ ចំណាយទូទាត់ សោហ៊ុយក្នុងប្រទេ ស 658,800,000 658,800,000 581,625,000 77,175, 060. | 145,406, 260 | 88.3% _88.3% 3% 
/”ម5,6% 


្យ៤|!21|សោហ៊ុយដឹកជញ្ជន_ 47,200,000 47,200,000 40,400,000,'  _ 6.800,000 10,100,000 
86,700,000. 


==56,700.000. «= _10,925,000|___ 


524,900,000 524,900,000 59,450,000 116,362,500 " 88.7% | 
0 


75,775,000, ” 18,943,750 


465,450,000 


៤)|22 សោហ៊ុយបេសកកម្ម 
|123 សោហ៊ុយស្នាក់នៅ 


បានឃើញ និងពិនិត្យត្រឹមត្រូវ បានឃើញ និងពិនិត្យត្រឹមត្រូវ ិនិត)ត្រឹមគ្រូវ  ថ្ងៃទី០៤ខែ មីនា ឆ្នាំ២០១៥ 
ទ្ងៃទីណីខែ.៉ៃ+...ឆ្នាំ ២០១៥ ថ្ងៃឱ7(២ ខែ. ឆ្នា ២០១៥ ២០១៥ រជ្ជទេយ្យករបុររប្រទាន 
អគ្គនាយក ជ.អគ្គនាយក កម្ម -/ ២០ 
អគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ អគ្គនាយកជ្ជានថវិកា ឈឹម រំដួល 
ប្រធានក្រុមមន្ត្រីត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុ - ក្ក 
អមក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា), ន = ន ដ្ឋ សងហ្កុំ 


បញ្ជិត វខ្ស ម៉ឺនឥន្ទ្រាវុន យ កត 


បានឃើញ និងឯកភាព 


មា ២០១៥ 


អុ និងហិរញ្ញវត្ថ៏ 


/យ- 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៥៩ 


មទ ៤ ព្រា2 រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
យ័ ង ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
4» ៕-យ «52» 
រុះ អះ 
យ 

60040 គប 

ក្រសួងេសដ្ជកភិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
លេខ. 277 សហរ. .កាហា 
ប្រកាសអន្តរក្រសួង 
ស្តីពី 
ការបេង្ហីតរជ្ជទេយ្យបុររប្រទានសម្រាប់ឆ្លាំ ២០១៥ 
របស់ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង៖សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


" បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រ៖ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះ៖ ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/រកត០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ជា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ព 


បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/ន. ស/ ៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការ 
រៀបចិនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃតណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០0១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ 

បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស//រកម/ ០៥០៨/ ០9៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឱុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៤/ ០២៦ ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែធ្នូ ធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីហិរញ្ជវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ ២០១៥ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចិនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៧៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី០១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៧ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ 
ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


ន បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨២ អនក្រ. បក ចូុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីបទបញ្ជ ទ្វទៅនៃគណនេយ្យសាធារណៈះ 
បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៨១ អនក្រ. បក ចុ ថ្ងៃទី ទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតការត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុលើ 
ការចំណាយថវិការដ្ឋ នៅតាមក្រសួង ខេត្ត ក្រុង ក្រុងសូយ័ត រាជធានីភ្នំពេញ និងអង្គភាពសាធារណៈរដ្ឋបាល 
បានឃើញប្រកាសលេខ ០០៤ សហវ.ម. ប្រក ចុះ ះថ្ងៃទី១៥ ! ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការអនុវត្តន៍បទបញ្ជាទូទៅ 
នៃគណនេយ្យសាធារណះ 

បានឃើញប្រកាសលេខ ១៨៩ សហរ. ប្រក ចុះថ្ងៃទី២២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តចំណាត់ថ្នាក់ 
សេដ្ឋកិច្ចនៃមាតិកាថវិការបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិនិ ងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 


»យយ).»ឧ.# 10៖%| 


ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពជា 77 ទូរសព្ទ័ : ៨៥៥-២៣-៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៥៥-ព៣-៤២៧ ៧៩៨ 


$៖, 97, ៩នររន្ជ423( 3 ពង់ព០ក, ដែង» ឧប ពរ, បកាពចយ កក, ៤8០០ រង០០៣០: 855-23-72.4 664 /»៕ : 844-23-42? 798 


០ ស ស 
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- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹព្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជ 
រដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/ន.ស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ន.ស/រកម/០៥០៨/០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៤/០២៦ ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តី 
ពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ 

- បានឃើញអនុកកឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ,បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 

- បានឃើញររនុក្រឹត្យលេខ ៨២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីបទបញ្ជាទូទៅនៃគណនេយ្យ 
សាធារណៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨១ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតការត្រួតពិនិត្យ 
ហិរញ្ញវត្ថុ លើការចំណាយថវិការដ្ឋ នៅតាមក្រសួង ខេត្ត ក្រុង ក្រុងសូយ័ត រាជធានីភ្នំពេញ និងអង្គការសាធា 
រណៈរដ្ឋបាល 

- បានឃើញប្រកាសលេខ ០០៤ សហរវ.ម.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការអនុវត្តបទបញ្ជាទូទៅ នៃ 
គណនេយ្យសាធារណៈ 

- បានឃើញប្រកាសលេខ ១៨៩ សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី២២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការដាក់ឲ្យអនុវត្តចំណាត់ 
ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ចនៃមាតិកាថវិការបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 


(ទំព័រទី១) ់» | 


ដ្គវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ ពម្ពជ 7 ពូរសព័ : ៨៥៥-២៣-៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៥៥-២៣-៤២៧ ៧៩៨ 
១3. ៤ន០ម្ល៤«/ | កុមរ, សង» )8ប4 4, "អបច44 "ស, ទោ» 7 រ"៕ប២ប. អ៊ 7-2-7. =“ 4“ 1» 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៦៥ 


- បានឃើញប្រកាសលេខ ២១១ សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការដាក់ឲ្យអនុវត្តមាតិកា 
គណនី នៃប្លង់គណនេយ្យថវិការបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- _បានឃើញប្រកាសលេខ ១៩៣៧ /សហរ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីនីតិវិធីចំឺណាយតាម 

រជ្ជទេយ្យបុរេ ប្រទានសម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ 

បានឃើញប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ១៦២ អយក.ប្រក ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការដាក់ឲ្យ 

អនុវត្តអង្គភាពថវិកា 

- យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


សេម្រច 

ប្រការ ១ ៖ 

ត្រូវបានបង្កើតរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទានជំពូក ៦០ “ការទិញ”, ជំពូក៦១ “សេវាកម្ម”, ជំពូក ៦២ “អត្ថប្រយោជន៍សង្គម 
ជំពូក ៦៤ “បន្ទុកបុគ្គលិក” នៅវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាកម្ពុជានៃក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា សម្រាប់មុខសញ្ញាចំណាយ 
ដូចមានចែងក្នុងប្រការ៥ នៃប្រកាសលេខ ១៩៣៧ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីនីតិវិធីចំណាយ 
តាមរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន សម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ ។ 

តារាងឧបសម្ព័ន្ធរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន ត្រូវបានកំណត់ជាឧបសម្ព័ន្ធនៃប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ ។ 
ប្រការ ២ ៖ 

ចំនួនទឹកប្រាក់មួយជុំបង្វិលនៃរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន ត្រូវកំណត់ដូចក្នុងតារាងឧបសម្ព័ន្ធរជ្ជទេយ្យបុរប្រទាន ។ 


ប្រការ ៣ ៖ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
ប្រការ ៤ ៖ 


នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គនាយកនៃរអរគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា អគ្គនាយក 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ និងនាយកវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាកម្ពុជា = ប្រធានគ្រប់អង្គភាពពុកាាមឱវាទក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗ 

ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 
ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី (77 ខែ ?92ស ឆ្នាំ ២០១៥ 


2: 


នូ 
ព្រីន្មនុសុជ្ញ 
ន នំ ថៃ 


កិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 7” 


ត. អូន ពន្ធមុនីវ័ត 


កែន្លងទទួល ៖ 
- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
-  អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-  ខុទ្ទតាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-  ខុទ្ទតាល័យឯកឧត្តម លោកជំទាវឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចប្រការ ៤ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ 
ប" ប៊ករុម្ណរ (ទំព័រទី២) 


ង 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៦៦ 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
----------------””---------- -- 


វិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាកម្ពុជា 


តារាងឧបសប្ព័ន្ធរជ្ជទេយ្យបុរប្រទាន 
ថវិ|ាកម្មវិធីឆ្តាំ២២៦៥ របស់វីទ្យាស្ថានបច្វេកវិទ្យាកម្ពជា 


(ឯកតាគិតជារៀល) 


ឥណទាន ឥណទាន 


រជ្ជ្ញទេយ្យបុរេប្រទាន 


ឥណទាន ឥណទាន១ជុំបង្វិល 


រជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន 


ច្បាប់ហិរញ្ញវត្ថុ 
យ 


| សរុប(»%» | (| +យ 277200:000 |  ។132:200:000  234,226,000 |  907,974,000  58,556,500 


តរ ស គ" តបញ្ចូលចំណាយ 
4,211,200,000 1,076,200,000 168,226,000 907,974,000 42,056,500 
ប្រាក់បេសកកម្មក្នុងប្រទេស 


00! កទ ៥ 1,055,400,000|  352,400,000 107,426,000 244,974,000 26,856,500 
8 បម្ភារជ្តតទុងថៃទា 35,500,000 35,500,000 16,500,000 19,000,000 4,125,000 


600! |សម្ភារៈ ារះផ្កគ់ផ្កង់សម្ភាតនិងរ-រនាម័យ _5,000,000| _ _5,000,000| ន 1,250,000. យ 
4 ប្រេងឥន្ធនៈ និងឃ្រេងរំររិល 30,500,000 11,500,000 = 19, 000,០( 000 2,875,000 


4002| សម្ភាវៈផ្កត់ផុងផ្មេករដ្ឋបាល 130,600,000 730:600000 38,720,000 91,880,000 9,680,000 
_ | 4002||សម្ភារៈការិយាល័យនិងការបោះពុម្ភ 130,600,000 130,600,000 38,720,000 91,880,000 9,680,000 


"05 ក្រ សមា ២សម្ភាះ 186,300,000 186,300,000 52,206,000 134,094,000 21 


ដែលជ្រើសរើស ទូទាត់ធម្មតា 


60051 |សម្ភារៈ និង រិក្ខារបញ្ចេកទេស 69,600,000 __50,960,000 _ +,660,000, 
60052 សង្ហារី២ _ 24,800,000 _ 17, ,320,000 ០00  1870,000| ចី 
៤0053 |សម្ភារៈប្រើប្រាស់ 91,900,000 --_ -". +*+ 814,000 ក 521,500 


គ" 73000 

60062 33,000,000 ----- 
និត 669,800,000 497,800,000 63,800,000 444,000,00០ ។1.,450,000 | 11% 
្រ្រ្រ្រាចោរអា2គ227 2 20៣ ២ 


តយ 77773777777ាប775 
ការថែទាំឆំងជួសជុល 489,800,000 437,800,000 410,000,000 ទំ, 950, ន | 6% 


|រឋៃមរំ ដួសដុប7ារឃ្ស្បេង។ នឹង ត 
ប្រាសាទ 2៥៩,)បប,២២0 


គ ជីប ជ្មរលំស្អា 
| +26,000,000 
ង មងក8 24,០៣,000 
.ការថៃទាំចឺងជួសជុលសម្ភារៈ និយ ន 
| ឧឃករណ៍ឃយេេកទេស 7,៣៣,៣៣៣ 


«0  ទនាក់ខ័នងសាធារណះនិ២ផ្សព្វផ្សាយ 58,000,000 58,000,000 24,000,000 34,000,000 6,000,000 យ 


6102 សាហ៊ុងទសញវូបរខែស៊/ ក ក 10,000,000, _ 6,000,000 | 4,000,000 | 
_ 24,000,000 6,000,000 18,000,000 
ក ចម្រីបីីអីធឺរីី នៅក្នង 
1 និងក្រៅប្រទេស ,000, 
ចំណាយសម្រាហ់ការគតាំងពិពណ៌ នៅភ្នុង 
| 86 និងក្រៅប្រទេស 


27,800,000 


1,200,000 


_ 4,000,000 


16,000,000 


6,000,000 


6,000,000 


6,000,000 


6,000,000 


6!!3| សោហុយនកជញ្ញន 


ក្រីក្រ 


| |33 , សោហ៊ុយស្នាក់នៅ 


4  បន្ទកបុគ្គសក| ខខ 2257,600,000 4,000,000 1,000,000 3,000,000 250,000 | 25% | 


ាភារឆពព្រាកិបណារី បុគ្គលិក 


6402! |ឃៀរត្សម្ចលម្អាន __1,072,000,000, _ កច 


64022 ប្រាកំបំណាចំមុខងារ _ 


&៩‹- 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិ 


ន 7 ក 
ក 
'៕យ | ៨ - 


កកក 7 អ សា _ 
រង្ថាន់និងប្រាក់បំណាជថ២ៗ 96,700,000 នស ពីនីពិធីធីីថី 


យ 
ក 
ន 
(កមម 
ក 
យ 
=. 


ឥណមាន ឥណទាន ឥណទាន 


ច្បាប់ហឺរញ្ញវត្ថុ 


យ រជ្ជទេយ្យបុរប្រទាន ទូទាត់ធម្មតា 


អនុគណនី 


ព្រាកឃំណាបចសម្រាយ់ប្រឡង-ប្រឡង 
64032 ប្រជែង 


64038 ប្រាក់បំណាច់ជ្សេងៗ 


លាភការនិងប្រាក់បំណាថឃុគ្កលិកមិន 
មែនក្របខ័ល្អ 


6404! ឃៀវត្សម្វលខ្ឋាន ឬគ្គលិកថាបំកិច្ចសុគ្សា 
64043 ហៀរក្សម្ងូលង្ឋាន បគ្គលិកអណ្តែត 


ញ្ញ បបប 37001000 4,000,000 7000:000 3,000:000 250'0001  25% 


យយ 
ម 22 
_6406!|កួនមានរ-អរាយុក្រោមរ =: 
| ៤4063 យា 
រអ រ 2 ៣ការរ7777កក 50000 216 000000 7700000 17 3%» 
0202  ជនួយសង្កមខល់ប្រជាពលរដ្ឋ _ |! 222,000,000| _ 222,000,000 6,000,000 | 216,000,000 1,500,000 | 


3% 
អអាហារ្យ| 1ករលាំសប្រា 1ការសិក្យា» 
ររ ណម 222,000,000 222,000,000 6,000,000 216,000,000 1,500, ន 
រកុង 14ប្ឋសះ 
តពីរី7 ស ្ណាមោច777 - 


.ត័ណ៍ទាន់សម្រាបីចឹ ណ៊ាយប្រាកប៊េសកកមីកុរ 
ប្រទេស 66,000,000 66,000,000 66,000,000 16,500,000 / 100% 


ព ធណាយធ្ញធាតភារុការ្តភព្រពេព 60,000,000 66,000,000 66,000,001_  - កធ 16,500,000 


6!121 | សោហ៊ុយសីកជញ្ញន 


61122 'សោហ៊ុយឃេសកកម្ម 
៤13 សោហ៊ុយល្អាក់នៅ 


44! 950 00] 100% 


បានឃើញ និងពីនីត្យត្រឹមត្រូវ ជានឃើញ និងពិនិត្យត្រឹមត្រូវ 
ថ្ងៃទី#77ខែ.ដីី4.ឆ្នាំ២០១៥ ថ្ងៃទី.2ដ៊ុ2..៥ខ..ឆ្នាំ២០១៥ មយ យ 
អគ្គនាយក ជ.អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានជវិកា នាយករងទទួលបន្ទុក 2 
អគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ . ប្រធានក្រុមមន្ត្រីត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ 
7៩ យុវជន និងកី ៖អៀម កុសល 
បណិត នខ ស យ 
2 
និងឯកភាព.--””” ប៊ូ_ច័ន្ទបូរា ្ហងងកភាព 
ឆ្នាំ២០១៥ 7” =» | នខនឆ្ងៃទ7%.ខែមុ, ឆ្នាំ២០១៥ 
ក ម 


បណ្ឌត អុខ រមុណ 


០ ស 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៦៨ 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


%|/ៗ៧០៣ ០ @08កាឯ០៨!ខ 
)ងដឧប០ា កព8||9!07 (5 


ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
សរំវា!$0/ ០ [៨៤50 & ៥ខ8|0៨|0|ខរ័ / 
លេខ : .:3.(47?..ឧស‹ មនក អំ រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី/»/ ខែ សៃ ឆ្នាំ២០១៥ 


ប្រកាសបេង្ហីតេរាងចក្រ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-“បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣  ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ .ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣  ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញសំណើសុំការអនុញ្ញាតបង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរ និងចាក់សម្លៀកបំពាក់ របស់ក្រុមហ៊ុន ចោមចៅ អឺភែរឹល 
មេនូហ្វេកធឺរីង លីមីធីត ចុះថ្ងៃទី១០ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៥។ 


សេមច វ មី 
ប្រការ១9៖ អនុញ្ញាតឲ្យក្រុមហ៊ុន ចោមចៅ អឺកែរឹល មេនូហ្វេកធឺរីង លីមីធីត (ដម 0 1 
ស #សុបព/(បលាស០ !,ស!។2០.) តំណាងដោយ លោក ២៣20» រាណ បង្កើតវ៉ាង់ចុ កំតំដើរ 


និងចាក់សម្លៀកបំពាក់ ដែលមានទីតាំងស្ថិតនៅ ភូមិកន្ទោកជើង សង្កាត់កខោក: ខណ្ឌពោធិ៍ែនន 


រាជធានីភ្នំពេញ។ ៈ “ក 
េឈ្មោះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម រេប» 
១-សម្លៅកបំពាក់ (កាត់ដេរ) ១៤១០ 
២-សម្លៅៀកបំពាក់ (ចាក់) ១៤៣០ __ 7 7” 


៤៥ ៖ មហាវិថីព្រ៖នរោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ (៨៥៥) -២៣-២១១១៤១ , ទូរសារ : (៨៥៥) -២៣-៤២៨២៦៣ 
45 0|8ខាា ស០/០៨០៣ ន០៕|6មឌ័វថ, 8៣ ០ឧយា ន មិ នខាវា, ០06 : 855-23-211141 , 8»: 855-23-428263 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៦៩ 


ការ២៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម /និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេចក្តីណែនាំស្តីពីការ 
ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាកេរឈ្មាះ៖ោងចក្រ ៖ “រោងចក្រកាត់ដេរ និងបាក់សម្លៀកបំពាក់ ចោមចៅ អឺភែរឺល មេនូហ្វេកធឺរីង 
លីមីធីត” 
ប្រការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់  ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 
បការ៤៖ មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឲ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ /  ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ៥៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ៦៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ៧៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដំទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 
ការ៨៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់ នូវទិន្នន័យ  និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម / / នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ _ ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិ ពវីសោធនម្ភ ីដីក្លារគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ យុ 
ការ៩៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ប្ររម្ថបមុសត្រវក្រុកកបុមមនំបយ់រស្សចុុ ផ្លែ ខន ស 
ឧស្សាហកម្ម “តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសីប្កកុំម្ម យ ប់ រ 


ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ ន ង កក វ 

ការ១០៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាប័ក្ម នងប កម្ម រ 
បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ ស កី 


តង 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៧០ 


ម្ចាស់រោងបក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានឆាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 

ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ សស ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 
០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ /និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល បឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 

ប្រការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ តិងសិ្ជកម្ម និងច្បាប់ ស្តី 
ពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តិនានាពាក់ព័ន្ធនឹង 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 

ប្រការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម /  ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ /  ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
រាជធានីភ្នំពេញ  និងម្ចាស់រោងចក្រ  ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១  ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ = តាមមុខការ 
រៀងៗខ្លួន។ 

ការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។/។/៧/|/‹” 


ជ. រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ១ 
- | លន 


ចម្លងជូន៖ 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងភារងា! និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលារាជធានីភ្នំពេញ 

*ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៨ "ដើម្បីអនុវត្ត” 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៧១ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


|09៨០៣ ០ @82៣ឯ០០៨|ខ 
សខឋ០រា ក8||09|07 («05 


»-,»4:›៖2%=‹ + - - 


ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ស៣រ$ប ០ ត់ & /420៨!0|ខក័ 


លេខ សសយក រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី/ //ខែ,័ 3 ឆ្នាំ២០១៥ 


ប្រកាសបេង្ពីតេរាងចក្រ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាបចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើ៣)ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


- 


ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញសំណើសុំការអនុញ្ញាតបង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ របស់ក្រុមហ៊ុន ម៉ូរីកា អ៊ិនដាសស្រ្រី ខូ អិលធីឌី 


ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៥។ 


ម្រការ១៖ _អនុញ្ញាតឲ្យក្រុមហ៊ុន ម៉ូរីកា អ៊ិនដាសស្រ្រី ខូ អិលធីឌី (០២០ បន ០ 
លោកស្រី .២០ 1.» បង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ ដែលមានទីតាំងស្ថ័ត៍ ន 
៨៨០ ផ្លូវលេខ១០៣០០ ភូមិឬស្សី សង្កាត់ស្ទឹងមានជ័យ ខណ្ឌមានជ័យ រាជធានីភ្នំពញ្ញវ 


៖ឈ្មាះ ផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្លាក់ឧស្សាហកម្ម 18៤ ង 4 ៣0៤៩ 


សម្លៀកបំពាក់ ១៤១០ 77 ខ 
៤៥ មហាវិធីព្រ៖នរោត្តម ខណ្ខដួនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : (៨៥៥) -២៣-- ស. ផ្ទូរសារ : (៨៥៥) -២៣-៤២៨២៦៣ 
45 ធ|ខ8ខាា |0|០៨០៣ ឱ០៕8មឧរជ, ៥ាខា ០ឧយ ខក, ឆាក ឆា, នវា០16 : 855-23 -211141 , 58»: 855-23-428263 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៧២ 


យ 


ប្រការ២៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម / និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេចក្តីណែនាំស្តីពីការ 
ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាកេឈ្មាះ៖រោងចក្រ ៖ “រោងចក្រកាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ ម៉ូរីកា អ៊ិនដាសស្រ្រី ខូ អិលធីឌី” 
ការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 
បការ៤៖ មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឲ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្ទើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ = ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 
ការ៥៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ  ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ៦៖  ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ភារ៧៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រធល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដំទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 
បការ៨៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់ នូវទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម - / = នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ / ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ដត័រសាធនកមុ ក្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ វ ង 
ប្រការ៩៖ - ម្ចាស់រោងចក្រ គ្រវទទួលខុសត្រូ្នុងករគ្រប់គ្រងសំណល់2ស្សាហកម្មតំរបជ 
_ ឧស្សាហកម្ម 'តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ នឹងសិន្បកន្ល នឹង! បៈស្ដីពីវិ 
ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ . 
ប្រការ១០៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីានសមត្ថតិចរបស់ក្រសួង ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ក្នុងគោល 
បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 


រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ក្យុព គច 


ឆាំ ស 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៧៣ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ /ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម / រយៈពេល 
០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដំកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 
ការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តី 
ពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តិនានាពាក់ព័ន្ធនឹង 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 
ប្រការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម  ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ /  ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
រាជធានីភ្នំពេញ  និងម្ចាស់រោងចក្រ  ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១  ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ = តាមមុខការ 
រៀងៗខ្លួន។ 
ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ះហត្ថលេខាតទៅ។ក,]//-- 


ជ. ជាតក និងសិប្បកម្ម រ 


បម្លងជួន៖ 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលារាជធានីភ្នំពេញ 

"ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត” 
រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


*":::::,::,:::2:-‹:” សាត សាមី 


០ ស 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៧៤ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 
ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


«|/0៨០៣ា ០ @8៣០០៨!ខ 
សខបរ០0 ក8||០!០ («២០9 


___ _+-++42៖2»»=++--- - - 


ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
សាវ$0, ០៨ ខុស & |80៨|0|ខរ 


លេខ : .=.(-.. មស? ប ›,»77- + ពា រាជធានីភ្នំពេញ ន្ត ថ្ងៃទី(// ខែ? ខែ» ឆ្នាំ២០១៥ 
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ប្រកាសបងេនង្ពីតេរាងចក្រ 


- +“ - 


េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣  ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣  ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋ|ភិបរល នៃព្រះរ|ដាដោបក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តី ពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញសំណើសុំការអនុញ្ញាតបង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ របស់ក្រុមហ៊ុន ហ្វ្រេស គ្លរី (ខេមបូឌា) 


ព 
៦ = សិ 


ហ្គាម៉ិន ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៤។ 


) - 


សេបម្រច ត 

ប្រការ១៖ អនុញ្ញាតឲ្យក្រុមហ៊ុន ហ្វ្រេស គ្លរី (ខេមបូឌា) ហ្គាម៉ិន (60៩ 0. ពង គ្រៃ 
២0០.) តំណាងដោយ លោក !.ប ៤ ពស ០1២ បង្កើតរោងចក្រ 'កាត់ដេររ រ 

ទីតាំងស្ថិតនៅ ភូមិព្រៃគោ ឃុំលំហាច ស្រុកអង្គស្នួល ខេត្តកណ្តាល។ 


ទឈ្មោះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្លាក់ឧស្សាហកម្ម 
សម្លៀកបំពាក់ ១៤១០ 


ន 


៤៥ មហាវិថីព្រ៖នរោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព ពរុ( (៨៥៥) --២៣--២១១១៤១ , ទូរសារ : (៨៥៥) -ព៣-៤២៨២៦៣ 
45 0|68ខា !ស0/០៧០៣ ន0ប៩ ឧស, 8 ឯឧយា កាំ, បារ០ក៣ា ន8កវា, ៦006 : 855-23- 211141 , 08»: 855-23-428263 


០ ស 


ទី១៥ លេខ ៣៥ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៧៥ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម /និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេចក្តីណែនាំស្តីពីការ 
ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាកេឈ្មោះេរោងចក្រ៖ " រោងចក្រកាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ ហ្វ្រេស គ្លរី (ខេមបូឌា ) ហ្គាម៉ិន " 
បការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 
បការ៤៖ មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឲ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ = ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ៥៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
បការ៦៖  ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួង ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផំលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ម្រការ៧៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 
បការ៨៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់ នូវទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម / / នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ / ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិ ពីរំសោធខក្រម្ភាញ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ កា ស 
ការ៩៖ ម្ចាស់រោងចក្រ .ញ្របែទុសប្រ្នុងកាត្រប់ត្រងសំលល់ខស ខះ យ 
ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងុសិប្បកុម្ភ និង 
_. ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ ង ក ខំ 
ការ១០៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួង ឧស្សា: យ ៥ ក្នងគោល 
បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពឹករគ្រម័គ្រង 


រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ស្ប្ក”7 


ការ២ 


កិ 


ឆ្នាំទី១៥ លេខ ៣៥ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១២ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៥ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៧៦ 


- 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានឆាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ /ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 
០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ /និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 


ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
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និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដំកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 


នា 


ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ 


វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 
ប្រការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ខេត្តកណ្តាល 
និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការ រៀងៗខ្លួន។ 


ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ស7///«- 
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គី “ 


+ 


ចម្លងជូន៖ 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ គ្រឹ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
«-សាលាខេត្តកណ្តាល 

"ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត" 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


